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AKTA PENDIRIAN
YAYASAN MBAH HAJT SAID SALIM

Nomaor : 07

Pada hari ini, Kamis, tanggal 0% {Sembilan), bulan Januari, tahun 2020

| { Dua ribu dus puluh), pukul 10 : 00 WIB (Sepuluh Waktu Indoncsia Barat)., ==---
| Telah menghadap pada Sava, ZIDNI ILMA WISUDAWAN, Sarjana Hukom,

Magisier Kenotariatan, Notaris di Kabupaten Malang, dengan dihadin oleh

para saksi yang Saya, Motans, kenal dan akan discbutkan nama-namanya pada

bagian akhir akia ifl © - mennee o

|. Toan ALI MUSTOFA, umur 54 (Lima pulub empat) tahun, lahir &

Malang, tanggal 21 (Dua puluh sstu), bulan Juni, whun 1965 (Seribu

sembilan ratus enam puluh lima), Warga Negara Indonesis, Pekerjaan Gury,

% bertempat tinggal di Kota Malang, Kecamatan Sukun, Kelurahan Keborisari,

“Rukun Tetangga (RT) 02 (Dua), Rukun Warga (RW) 03 (Tiga), Jalan A

jri"r'l!i:mu.;i Tubun nomor 17 (Tujuh belas), Pemegang Kartu Tanda Penduduk
F7 (KTP) nomor 3573042 106650006 - 2

2. Tuan ALI MURTADLO, umur 46 (Empai puluh enam) whun, lahic di

Malang, tangeal 28 (Dua puluh delapan), butan Maret, tashun 1973 (Seribu

sembifan ratus wjuh puluh tiga), Warga Megara Indonesia, Pekerjaon
Karvawan Swasti, bertempat tinggal di Kabupaten Malang, Kecamatan
Jabung, Kelurahan Sukolilo, Rukun Tetangga (RT) 19 (Sembilan belas).
Rukun Warga (RW) 03 (Tiga), Gadong Timur, Pemegang Kartu Tanda
Penduduk nomor 35071 72803730001, T TT———

Para penghadap telah saya, Notaris, kenal, -

Para penghadap terlebih dahulu menererangkan kepada saya, Notaris ; —--
Bahwa para penghadap adalah Para Pendiri dari YAYASAN MBAH
HAJI SAID SALIM, bertempat kedudukan di Kabupaten Malang, Kecamatan
Kepanjen. Kelurashan Dilem, Rukun Tetangga (RT) 01 {Satu), Rukun Warga
(W) 01 (Satu), Jalan Hasanudin,
Berkenaan dengan hal — hal tersebut diatas, maka para penghadap selaku

para pendin Yayasan dengan ini mendirikan Anggaran Dasar sehagai berikur ; ---
NAMA DAN TEMPAT KEDUDUKAN




Il

{l. Yavasan ini bernama YAYASAN MBAH HAJI SAID SALIM, bertempat

kedudukan di Kabupaten Malang, Kecamatan Kepanjen, Kelurahan Dilem,
Rukun Tetangga (RT) 01 (Satu), Rukun Warga (RW) 01 (Saw), Jalan
Hasanudin, Hawd Phome 081 334 611 999,

Yayasan dapat membuka Kantor cabang atau perwakifan di tempat fain, bak
didalam maupun di luar Wilavah Republik Indonesia berdasarkan Kepumssan

Pengurus dan persetujuan Pembina, --—

MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 2.

Yayasan mempunyai maksud dan wiuan dibidang ; —-

Sosial; - - -

Kemaiiaianm, dap —--eem-rmr e s s o s s

Keagamaan. wes

KEGIATAN

Pasal 3.

Uintuk mencapai maksud dan tujuan terschut diatas, Yavasan menjalankan

kegiatan sebagai Bertkut fmmereemere e - O ———

b,

= Memberi bantuan kepada korban bencana alam; --

=  Memberikan perlindungan kKonsumen; - wammernn
= Melestarikan lingkungan hidup.

Sﬂiiﬂ], mliputi P T IS TEP R ——— . = [ —

~ Mendirkan Lembaga Non Formal dan Formal; -
—  Mendirikan Taman Kanak - Eanak (TK); =
- Mendirikan Sckolsh Dasar (SD; -
- Mendirikan Sekolah Menengah Periama [ SMP); -
= Mendirikan Sekolah Menengah Atas (SMA) [ Sekolah Menengah

Kl:juru.un {SMK}; =trvri ek e H P Sl ok s L

—  Mendirikan Perguruan Tinggi (Universitas). 2

Kemonusiaan, meliputi: --

— Mengusahakan Bea Siswa bagi keluarga tidak mampuo, miskin‘dhuafa

berprestasi; ---

= Memberikan bantuan kepada pengungsi akibat perang;
= Memberikan bantuan / santunan kepada Tuna Wisma, Fakir Miskin, Dan
Gelandangan;




fe.

Keagamaan, meliputi: wermmmm e —————

Mendirikan Madrasah Diniyah meliputi :

L .
o WUSLD, dan; -wmmmemerr e e e

o Ulva.

Mendirikan Taman Pendidikan Al - Qur'an (TPQ), =eseeeeessanasesas -

Mendirikan Pendidikan Anak Uz Do (PALUDI; -
Mendirikan Raudloml Athfal (RA); --
Mendirikan Madrasah Thtidaiyah (MI);
Mendirikan Madrasah Tsanawivah (MTs);
Mendirikan Madrasah Alivah (MA}, - e
Menyelenggarakan Pondok Pesantren; ---eeeesemeemananoo.

Mendirikan Panti Asuhan; s—e=ssessssesscsssesameeeee o
Kelompok Bimbingan [hadah Haji; -==eseessmmnmcs e
Mendirikan sarana ibadah; — TS o=
lstighoaah; mmme e e e

Menerima dan menyalutkan amal Zakat, Infag, dan sedekah dan

membantu fakir misking =seceeemecccciiim—n. aas

Meningkatkan pemahaman tenang agama Islam  kepada masyarakst

Indonesia;

Melaksanakan syiar keagamaan, lerutama ajaran-ajaran vang terkandung
dalamn Al-Qur'an dan Al-Hadist, ljma" Qivas para ulama untuk
mewnjudkan masyarakal yang bertagwa kKepada Allah  Subhanahu
Wata'ala, dengan melaksanakan da'wah, mendirikan Majelis Ta’lim,

pengajian-pengajan, bak umum mavpun khusus, bimbingan Manasik

Hajs; ---

Studi banding keagamaan. TR
, JANGEKA WAKTU

Pasal 4.

Yavasan ini didirikan untuk jangka waktu vang tidak tertentu, ----=---- A
KEKAYAAN —

Pasal 5.

. Yayasan mempunyai kekayaan awal yang berasal dari kekayaan Para Pendini

vang telah dipisahkan senilgi Rp. 30.000.000,- (Lima puluh juta rupiah); ----—

=



=

i

dapat juga dipercleh dari dari : —

delain kekayaan sebagaimana dimaksud dalam syat |, kekayasn Yavasan

Sumbangan atau banwan vang tidak mengikat; -

s

b=+

Ll

=

= m

diserahkan kepada Pengurus atau Pengawas; -

b. Wakaf; !
¢. Hibah, — e .
d. Hibah wasiat, dan; - -
¢. Perolchan lain yang tidak bertentangan dengan Anggaran Dasar Yavasan
atau Peraturan Perundang - Undangan yang berlaku. -
3. Semua kekayaan Yavasan harus dipergunakan untuk mencapai maksud dan
juan Yayasan, T - B
DRGAN YAYASAN S,
Pasal 6. ———-
Yayasan mempunyai organ yang terdin dari @ seeeeeee L
a. Pembina; . o -
b, Pengurus; e
C. PONERWEE, ameeee e e
PEMBINA
Pasal 7.

. Pembina adalah organ Yayasan vang mempunyai kewenangan vang tidak

Pembina terdin dari seorang atau lebih anggota Pembing; —=-—eemmemee o

. Dalam hal terdapat lebih dar scorang anggota Pembina, mereka seorang

diantaranya diangkar sebagai Keta Pembina; -

Yang dapat diangkat schagai anggota Pembina adalah orang perserorangan

sehagai Pendiri Yayasan dan atau mereka vang berdasarkan keputusan rapat

anggota Pembina dinilal mempunyai dedikasi yang tinggi untuk mencapai

maksud dan tujuan Yavasan; - T

. Anggota Pembina tidak diben gaji dan atau tunjangan oleh Yayasan; —-—--—

Dalam ha! Yayasan oich karena sebab apapun tidak mempunyai anggota

Pembina, maka dalam waktu 30 (Tiga puluh) hari sejak tesjadinya kekosongan

terscbut wajib diangkat anggota Pembina berdasarkan keputusan rapat

gabungan anggota Pengawas dan anggota Pengurus.

Seorang anggots Pembina berhak mengundurkan diri dari jabatanys dengan
memberitzhukan secara tertulis mengenai maksud tersebut kepada Yayasan

paling lambat 30 (Tiga puluh) hari sebelum tanggal pengunduran dirinya, ----
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Fasal 8.
|. Mass jpbatan Pembina tidek di tentukan lamanya; --—-

2, Jabatan anggota Pembina akan berakhir dengan sendirinya apabila anggota

Pembing tersebut : —-- PRIPoE

la Meninggal dUnia «emesse e s =

II:r. Mengundurkan din dengan pemberitahuan secara terulis sehagaimana
diatur dalam pasal 7 avat (T —-—— e s =

c. Tidak lagi memenuhi persysratan peraturan Perundang — Undangan vang
berlaku; " -

d. Diberhentikan berdasarkan keputusan Rapoat Pembing; —

e. Dinyatakan pailit atau ditaruh di bawah pengampuan berdasarkan suatu

penctapan Pengadilan; —————=rremeeam =
f. Dilarang untuk menjadi angpota Pembina karena peraturan Perundang -

Undangan yvang berlaku, --———
3. Anggota Pembina tidak boleh merangkap sebapgai anpgota Pengurus dan atau

anggota Pengawas,
TUGAS DAN WEWENANG PEMBINA -
Fasal 9.
|. Pembina bewenang bertindak untuk dan atas nama Pembing, ---—-—--meeemmun

| Apabila Permbina lebih dari satu orang, maka yang berwenang untuk dan atas

Enuma Pembina ditentukan olch para Pembina. -

2. Kewenangan Pembina meliputi; -

a. Keputusan mengenai perubahan Anggaran Dasar; - -
b. Pengangkatan dan pemberhentian anggota Pengurus dan  anggota

Pengawas, eeme -

c. Penetapan kebijakan umum Yayasan berdasarkan Anggaran Dasar

Yayasam;
d, Pengesahan program kerja dan rancangan anggaran tahunzn Yayasan; —
¢. Penctapan keputusan mengenal penggabungan atau  pembubaran

¥ ayasan; i

f. Pengesahan laporan tahunan; --- -
g. Penunjukan likuidatur dalam hal Yavasan dibubarkan.
3. Dalam hal hanva ada seorang anggota Pembina, maka scgala tugas dan
wewenang vang diberikan kepada ketua Pembina atau anggota Pembina
berlaku pula baginya,

_5_



RAPAT FEMBINA

Pasal 10, ---

Rapal Pembina diadakan paling sedikit sekali dalam | (Saw whun, paling
lambat datam waktu 5 (Lima) bulan setelah akhir tahun buku sebagu rapat
tahunan, sehagaimana dimaksud dalam pasal 12 (Dua belas). -

Pembina dapat juga mengadakan rapat setiap wakiu bila dianggap perlu atas
permintaan teriulis dari seorang stau lebih anggota Pembina, anggota

Pengurns atau anggota Pengawas; -
Panggilan rapat Pembina dilakukan oleh Pembina sccara langsung, atau
melalui surat dengan mendapal tanda terima, paling lambat 7 (Tujuh) hari
sebelum rapat diadakan dengan tidek memperhitungkan tanggal panggilan dan

tangeal rapat; -

Panggilen rapat itu hams mencantamkan hari, tanggal, waktu, wmpat dan

aeard; —— --

Rapat Pembina diadakan di tempal kedudukan Yayasan, stau di tempat
kegistan Yavasan atay ditempat lain dalam wilayah hukum Republik

[ndonesia; e S e e i

. Dalam hal semua anggota Pembina hadir, atau & wakili, panggilan tersebut

tidak disarmtken dan rapat Pembina dapat diadakan dimanapun juga dan

berhak mengambil keputusan yang sah dan mengikat;
Rapat Pembina di pimpin oleh ketuz Pembina dan jika ketun Pembina tdak
hadir atau berhalangan, maka rapat Pembina akan dipimpin cleh seorang vang

dipilik oleh dan dari anggota Pembina yang hadir;

. Seorang anggota Pembina hanya dapat diwakili oleh anggota Pembina lainnya

dalam rapat Pembina berdasarkan Surat Kuasa.
Pasal 11.

. Rapat Pembina adalah sah dan berhak mengambil keputusan yang mengikat

apabily | —eeeseeee

. Di hadiri paling sedikit *i3(Dua per tiga) dari jumlah anggota Pembina;

b, Dalam hal korum sebagaimana dimaksud dalam ayat | (Satu) huruf 2
tidak tercapai, maka dapat diadakan pemanggilan rapat Pembina kedus;

¢. Pemanggilan sebagaimana vang di maksud dalam avat | {Satu) huruf b,
harus  dilakukan paling lambat 7 (Tujuh) hari sebelum rapat
disclenggarakan, dengan tidak memperhitungkan tanggal panggilan dan
tanggal rapal;

s
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'd. Rapat panggilan kedua diselenggarakan paling cepat 10 (Sepuluh) hari
dan paling lambat 21 (Dua puluh satu) hari terhiing sejak rapat
Pembing perfama; ----

¢. Rapat Pembina ke dua adalah sah dan berhak mengambil keputusan yanp
mengikat, apabila dihadiri lebih dari ¥ (Sat per dua) jumlah anggota

Pembina.

Keputusan rapat Pembina diambil berdasarkan musyawarah untuk mufakat; --
Dalam hal keputusan berdasarkan musyawarah untuk mufakat tidak tercapai,
maka keputusan diambil berdasarkan suara setuju lebih dart Y5 (Satu per-dua)

Jjumlah suara yang 8ah; —-eeeemne- i

Dalam hal suara setuju dan tidak setuju sama banvaknya, maka usulan di

Tata carn pemungutan suara dilakukan sebagai beriloug: —-—

a, Setiap anggota Pembina yang hadir berhak mengeluarkan | (satu) suara
dan tambahan | {Satu) susrs untuk setiap angpota Pembina lain yang
diwakilinya; --

b, Pemungutan suara mengenai din orang dilakukan dengan surat 1ertutup

tanpi tanda tangan, sedangkan pemungutan suara mengenai hal-hal lain
dilakukan secara terbuka dan dianda-tangani, kecuali Kema Rapat
menentukan ain dan fidak ada keberatan dan yang hadir; =-——-——- s
(€. Suara yang abstain dan suars yang udak sah tidak dihitung dalam

menentukian jumlah suara vang dikeluarkan. i
Setiap Rapat Pembina dibuat berita acarn rapat yang ditanda-tangani olch
Ketua Rapat dan Sckretaris rapat; --

Penandatanganan sebagaimana dimaksud dalam avat 6 (enam) tidak
disyaratkan apabila berita acara rapal dibuai dengan Akta Notaris; -
Pembing dapat mengambil keputusan yang sah tanpa mengadakan Rapat
Pembina, dengan Ketentuan semua anggota Pembing telah diberitahu secam
tertulis dan semuee Anggota Pembina memberikan persetujuan mengenai usul
yang diajukan secara tertulis serta menanda-langani persctujuan tersebut; ——-
Keputusan yang diambil sebagaimana yang dimaksud dalam ayat £ (delapan)
mempunyai kekuatan vang sama dengan Keputusan vang diambil dengan sah
dalam Rapat Pembing; ==-—seesmsm-

10, Dalam hal hanya ada | (satu) orang Pembina, maka dia dapat mengambil

keputisan yang sah dan mengikat,

-



| RAPAT TAHUNAN
Pasal 12,

1. Pembina wajib menyelenggarakan rapat tzshunan setiap tahun paling lambat 3
(Lima) bulan setelah tahun buku Yayasan ditutug; -

2. Dalam rapat tahunan, Pembing melakukan:

a. Evaluasi tentang harta kekayaan, hak dan kewajiban ¥Yayasan tahun vang

lampau  schagai dasar pertimbangan bagi perkiraan mengenai

perkembangan Yavasun untuk tahun LT T L ——
b. Pengesahan Laporan Tahunan vang diajukan Pengurus; eeee—
¢. Penetapan kebijakan umum Yayasan;-— -

d. Pengesahan program kerja dan rancangan anggaran tahunan Yayasan, ---
|3. ngcaahnn laporan tabunan oleh Pembina dalam rapat twhunan, berarti
memberikan pelunasan dan pembebasan tanggung jawab sepenuhnva kepada
para anggota Pengurus dan Pengawas atas Penpurusan dan pengawasan vang
telah dijalankan sclama tahun buku yang lalu. sejauh tindakan tersebut

tercermin dalam laporan tahunan. U -
PENGURUS,
Pasal 13.

|. Pengurus adalsh crgan Yavasan yvang melaksanakan kepengurusan Yayasan

yang sckursng ~ kurangnya terdiri dari ;

#. Seorang Ketua; — . o gl 05,

b. Seorang Sekretans, dan it

¢. Seorang Bendahara, — -
‘2. Dalam hal diangkat lebih dari | (Satu) orang Ketua, maka | (Sat) orEng
diantaranya diangkat sebagai Ketua Umum.
3. Dalam hal diangkat |chib dari | (Satu) orung Sckretaris, maka 1 (Satu) orang
diantaranya diangkat sehagai Sekretaris Umum. -
4. Dalam hal diangkat lebih dan | (Saw) orang Bendahara, maka 1 (Satu) orang
diantaranya diangkat schagai Bendahara Umum, -e=eeses=
Pasal 14.

1. ¥ang dapat diangkat sebagai anggota Pengurus adalah orang perscorangan

vang mampu melakukan perbuatan hukum dan tidak dinvatakan bersalah
dalam melakukan Pengurusan Yayassn yang menyebabkan kerugian bagi

Yayasan, masyarakat atau Negara berdasarkan putusan pengadilan, dalam

oy




==

bekekuatan hukum tetap;

‘ jangka waktu 5 (Lima) tahun terhitung sejak ranggal putusan wersebut

12, Pengurus diangkat oleh Pembina melalui Rapat Pembina untuk jangka wakiu
% {Lima) tahun dan dapat diangkat kembali;

3. Pengurus dapat menerima gaji. upah atau honorarium apabila Pengurus

TUNASAT © o ememeesmsssaiaasnanns
la. Bukan Pendiri Yayasan dan tidak terafiliasi dengan Pendiri, Pembina

dan Pengawas, dan

b. Melaksanakan ke-Pengurusan Yavasan secars langsung dan penuh, ——
4. Dalam hal jabatan Pengurus kosong, maka dalam jangka waktu paling lama 30
(Tiga puluh) hari  sejak  tegadinya  kekosongan, Pembina  harus

menvelenggarakan rapat untuk mengisi Kekosongan it =s--

5. Dalam hal semua jabatan Pengurus kosong, maka dalam jangka waktu paling
lama 30 (Tiga puluh) hari sejak terjadi kekosongan tersebut, Pembina harus

menyvelenggarakan rapat untuk mengangkat Pengurus baru, dan uniuk

sementara Yayasan diunus oleh Pengawas:

{6, Pengurus berhak mengundurkan din dari jabatannya, dengan memberitahukin
secara tertulis mengenai maksudnya tersebut kepada Pembing paling lambat

30 (Tiga puluh) hari sebelum tangeal pengunduran dirinyg; —

(7. Dalam hal terdapat penggantian Pengurus Yavasan, maka dalam jangka wakiu
paling lambat 30 (Tiga puluh} hari terhitung sejok tongeal dilakukan
penggantian Pengurus Yayasan, Pembina wajib menyampaikan pemberitahuan
secara tertulis kepada Menteri Kehakiman Dan Hok Asasi Manusia Republik

Indonesia dan instansi terkait; A%

8, Pengurus tidak dapat merangkap sebagai Pémbina, Pengawas alau Pelaksana

Kegiatan;. --- - =
— Pﬂﬂ] 15- EmE ET
Jahatan anggita Pengurus berakhir apabila : &

1. Meninggal Dunia;

2. Mengundurkan diri; =2

3. Bersalah melakukan tindak pidana berdassckan putusan Pengadilan yang
digneam dengan hukuman penjara paling sedikit 5 (L.ima) tahun; —-———-

4. Diberhentikan berdasarkan keputusan Rapat Pembing;

5. Masa jabatan berakhir.

TUGAS DAN WEWENANG PENGURUS
-




Pasal 16.

b

. Pengurus bertanggung jawab penuh atas ke Pengurusan Yayasan untuk

kepentingan ¥ avazan: -

Pengurus wiyib menyusun program kerja dan rancangan anggaran tahunan
Yayasan untuk disahkan Pembina; e e

3. Pengurus wajib memberikan penjelasan tentang segala hal yang ditanvakan
oleh Pengawas, - e e

4. Setiap anggota Pengurus wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung jawnb
menjalankan tugasnva dengan mengindahkan peraturan Perundang -
LIndangan vang berlaku:

3. Pengurus berhak mewakili Yavasan di dalam dan di lear Pengadilan tentang
segala hal dan dalam segala kejadian, dengan pembatasan terhadap hal — hal
sehagai berikut @ ————rmaemee -

|4, Meminjam atau meminjamkan wang stas nums Yavasan ( Tidak termasuk
mengambil sang Yavasan di Bank);
h. Mendirikan suatu usaha baro atau melakukan penvertaan dafam berbagai
bentuk usaha baik di dalam maupun di fuar Negeri: -
‘e, Memberi atau menerima pengaliban atas haris tetap:
d. Membeli atau dengan cara lain mendapatkan / memperoleh harla tetap
alas nama Y avasan; -
e. Menjual atou dengan cara lain melepaskan kekaynan Yavasan serta
mengagunkan | membebani kekayaan Yavasan; -
. Mengadakan perjanjian dengan organisasi yang ferafiliasi dengan
Yayasan, Pembina, Pengurus dan atau Pengawas Yayasan atau seorang
vang kerja pada Yayasan, yang perjanjian tersebut bermanfaat bagi
tercapainya maksud dan tujuan Yayasan, e
|6, Perbuatan Pengurus sebagaimana distur dalam avat 5 huruf a, b, ¢, d, e, dan
harus mendapat persetujuan dari Pembina, —- . e
-Pazal 17,
F;:ngurus tidak berwenang mewakili Yayasan dalam hal @ ——n

I, Mengikai Yayasan sebagai penjamin utang; -

2. Membebani kekayaan Yayasan untuk kepentingan pihak lain;

3. Mengadakan perjanjion dengan organisasi vang terafiliasi dengan Yayvasan,

Pembina, Pengurus dan atay Pengawas Yayasan atau seseorang vang bekerja

-0



pads Yavasan vang perjanjian tersebut tidak ada hubungannya bagi

tercapainyas maksud dan tujuan Yayasan,

Pasal 18.

Fd

Ketua LUmum bersama — sama dengan salah seorang anggota Pengurus lainnya
herwenang bertindak untuk dan atas nama Pengurus serta mewakili Yayasan:

Dalam hal Ketua Umom tidak hadir atau berhalangan karena sebab apapun
juga, hal tersebut tidak perlu dibuktikan kepada pihak ketiga, maka seorang
Ketun lainnva bersama - sama dengan Sekretaris Umum atau apabila
Sekretaris Llmum tidak hadir atan berhalangan karena sebab apapun juga. hal
rersebut tidak perlu dibukitikan kepada pihak ketiga, seorang Ketun lannya
hersama — sama dengan seorang  Sekretaris lainnyva berwenang bertindak

untuk dan atas nama Penpurus serta mewakili Yavasan;
E

3. Dalam hal hanva ada seorang Ketua, maka segala tugas dan wewenang yang
diberikan kepada Sekretaris Umum berlaku juga baginya; -- --

4, Sekretaris Umum bertugas mengelola administrasi Yayasan, dalam hal hanva
ada seorang Sekretaris, maka segala tugas dan wewenang vang diberikan
kepada Sekretaris Umum berfaku juga baginya.

5. Bendahara Umum bertugas mengelola kevangan Yayasan, dalam hal hanya
ada seorang Bendahara, maka segala tugas dan wewenang vang diberikan
kepada Bendahara Ulmum beriaku juga baginya. -—

6, Pembagian tugas dan wewenang setiop anggota Pengurus di tetapkan aleh
Pembina melalui Rapat Pembina;

7. Pengurus untuk perbuatan tertentu berhak mengangkat seorang atau Ichih
wakil atan kussanya berdasarkan surat kuasa. -

PELAKSANA KEGIATAN
--Pasal 19,

[ B

. Pengurus berwenang mengangkat dan memberhentikan Pelaksana Kegiatan

Yayasan berdasarkan keputusan Rapat Pengurus:

Yang dapat diangkar sebagai Pelaksana Kegiatan Yayasan adalah orang —
perseorangan vang mampu melakukan perbuatan hukum dan tidak pemah
dinvatakan pailit atau di pidana karena melakukan tindakan yang merugikan
Yavasan, Masvarakat atau Megara berdasarkan keputusan Pengadilan, dalam
jangka waktu 5 (Lima) tahun terhitung sejuk tanggal putusan terscbut

berkekuatan hukum tetap;



Pelaksana Kegiaten Yavasan diangkat oleh Pengurus berdasarkan keputusan
Rapat Pengurus untuk 3 (Tiga) tahun dan dapat diangkar kembali dengan ridak
mengurangi keputusan Rapat Pengurus unmk memberhentikan sewaktu -

winkiu ;

Pelaksana Kegiatan Yayasan bertanggung jawab kepada Pengurus;
Pelaksana Kegiatan Yavasan menerima gaji, upah atau honorarium yang

jumlnhnya ditentukan berdasarkan keputusan Rapat Penpurus, ———--—-—

i

Pasal 20,

+ Dxalam hal terjadi perkara di Pengadilan antara Yayasan dan dengan anggota

Pengurus atau apabila kepentingan pribadi  sebrang anpgota  Pengurys
bertentangan denpgan Yavasan, maka anggota Pengurus yang bersangkutan
tidak berwenang bertindak untuk dan atas nama Pengurus serta mewakili

Yayasan, maka anggota Pengurus lainnva bertindak uwntuk dan atas nama

Pengurus serta mewakili Yayasan! — el —
[Dalam hal Yayasan mempunyai kepentingan yang bertentangan dengan

kepentingan seluruh Peagurus, maka Yayvasan diwakili oleh Pengawas, -—-—

. == RAPAT PENGURLS

Fa
.

Pasal 21. ann

. Rapat Pengurus dapat diadakan sctiap waktu bila dipandang perlu aas

permintaan tertulis dari | {Satu) orang atau lebih Pengurus, Pengawas, atau

Pembina;
Panggilen Rapat Pengurus dilskukan oleh Pengurus vang berhak mewakifi

Pengurus; —

Panggilan Rapat Pengurus disampaikan kepada setiap anggota Pengurus
secars langsung, melalui surat dengan mendapatl tanda terima paling lambar 7
(Tujuh) hari sebelum rapat diadakan, dengan tidak memperhitungkan tanggal

pangeilan dan tanggal rapat;
Panggilan Rapat Pengures itu harus mencantumkan tanggal, wak, tempat,

dan acara rapat; e

Rapat Pengurus diadakan ditempat kedudukan Yayasan atau di tempat
kegiatan Y ayasan;

Rapat Pengurus dapat diadakan ditempat lain dalam Wilayah Republik
Indonesia dengan persetujuean Pembina, -

Pasal 22.

Rapat Pengurus dipimpin oleh Ketua Umum:
g




| B
=

Dalam hal Ketua Umum tidak dapat hadir atay berhalangan, maka Rapal
Pengurus akan dipimpin oleh seorang anggota Pengurus yang dipilih oleh dan

dari Pengurus yang hadir;

Satu orang Pengurus hanva dapat diwakili oleh Pengurus lainnya dalam Rapat

Pengurus berdasarkan surat Kuas; ——-seseeemcanmcanmmmmman ——

Rapat Penpurus sah dan berhak mengambil keputusan yang mengikat apabila:
a. Dihadir paling sedikit /s (Dua per tiga) jumlah pengurus, ---ssss=-==--- --
b, Dalam hal kerum scbagaimana dimaksud dalam avat 4 (empat) huruf a
tidak tercapai, maka dapat diadakan pemanggilan Rapat Pengurus Kedua;
¢. Pemanggilan sebagaimana yang dimaksud dalam ayat 4 (empat) huruf'b,

harus dilakukan paling lambat 7 (wjuh} hari sebelum rapat
diselenggarakan, dengan tidak memperhitungkan tangeal panggilan dan

tanggal rapat, ———-—----ose- N

d. Rapat pengurus ke 2 (dua) diselenggarakan paling cepat 10 (sepuluh)
hari dan paling lambat 21 {dua puluh satu} hari terhimung sejak Rapat

Pengurus pertama;

e. Rapat Pengurus ke 2 (dua) sab dan berhak mengambil keputusan yang

mengikat, apabila dihadiri lebih dari ¥; (satu per dua) jumlah Pengurus.

------ Pasal 23.

. Keputusan Rapat Pengurus harus diambil berdasarkan musyawarah untuk

mutakal;
Dalam keputusan berdasarkan musyawarah untuk mufakat tidak tercapa,
maka keputusan diambil berdasarkan setuju tebih dari Y2 {satu per dua) jumlah

suara yang sah; sirann

Dalam hal suars setuju dan tidak setuju sama banyaknya maka usulan ditolak;
Pemungutan suara mengenai diri orang dilakukan dengan suara tertutup tanpa
tanda-tangan, sedangkan pemungutan suara mengenai hal-hal lain dilakukan
secara terbuka, kecuali Ketua Rapat menentukan lain dan tidak ada keberatan
dari vang badir; -

Suara abstain dan suara vang tidak sah tidak dihitung dalam menentukan

jumiah suara vang dikeluarkan; S ———

Setiap Kapat Pengurus dibuat berita acara rapat vang ditanda-tangani oleh
Ketus rapat dan 1 {satu) orang anggota pengurus lainnya yang ditunjuk oleh

rapat sehagai sekretaris rapal; -—————-—=——sssnssmnanaon- i

P



7. Penanda-tanganan yang dimaksud dalam ayat 6 (Enam) tidak disaratkan
apahila Berita Acara Rapat dibuat dengan Akia Notaris; - -

& Pengurus dapat juga mengambil keputusan yang sah tanpa mengadakan Rapat
Pengurus, dengan ketentuan semua anggota Pengurus telah diberitahy secara
tertulis dan semua anggota Pengurus memberikan persetujuan mengenai usul
vang diajukan secara tertulls serta menanda-tangani persetujuan tersebut; -

9. keputusan yang diambil sebagaimana yang dimaksud dalam ayat 8 (delapan),
mempunyai kekuatan vang sama dengan Keputusan vang diambil dengan sah
dalam Rapat Pengurus.

— e PENGAWAS -n

Pasal 24.

rrr T FTT

I. Pengawas adalah organ Yayasan yvang berugas melakukan pengawasan: dan

memberi nasihat kepada Pengurus dalsm menjalankan kegintan Yavasan;

El

. Pengawas terdiri dari | (Satu} orang ataw lebih AREEOIE Pengawas; -
3. Dalam hal diangkat lebih dari | {Satu) orang Pengawas, maka 1 (Satu) orang
diantaranva dapat diangkat sebagai Ketua Pengawas,

T Pasal 25, ;

—————————— I B B

Yang dapat diangkat sebapai anggota Pengawas adalah orang per-seorang
yang mampu melakukan perbuatan hukum dan tidak dinvatakan bersalah
dalam melakukan pengawasan Yayvasan vang menvebabkan kerugian bagi
Yavasen, masyarakat atau Negara berdasarkan putusan Pengadilan, dalam
jangka waktu 5 (Lima) tahun terhitung sejak tangpal putusan tersebut
berkekuatan hukum tetap; ==seeeee- -

Pengawas diangkat oleh Pembina melalui apat Pembina untuk jangka waktu 3

]

{lima) tahun dan dapat diangkat kembali; --

el

Dalam hal jabatan Pengawas kosong, maka dalam jangka waktu paling lama
3 (nga puluh) han sejak  terjadinya  kekosongan, Pembina  harus

menyelenggarakan rapat. untuk mengisi kekosongan it -

4. Dalam hal semua jabatan Pengawas kosong. maka dalam jangka waktu paling
lama 30 (tiga puluh) hari sejuak terjadinya kekosongan tersebut, Pembina harus
menyelenggarakan rapat untuk mengangkat pengawas  baru, dan untuk

sementara Yayasan diures oleh Pengurus;-- e

L

Pengawas  berhak  mengundurkan  diri dari jabatannva,  dengan
memberitahukan  secara tertulis mengenai maksudnya tersebut kepada

T



Pembina paling lambat 30 (Tiga puluh} har sebelum tanggal pengunduran

dirinya.

6. Dalam hal terdapat penggantian Pengawas Yavasan, maka dalam jangka
waktu paling lambat 30 (Tiga puluh) hari terhitung sejak tanggal dilakukan
penggantian  Pengawas  Yayasan, Pembina wajib  menyampaikan
pemberitahuan secara terulis kepads Menteri Kehakiman Dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia dan Instansi tarkait. ana

7. Pengawas tidak dapat merangkap sebagai Pembina, Pengurus atau pelaksana
kegintan.
- Pasal 26,
Jabatan Pengawas berakhir apabila ; naa

|. Meninggal dunia; ——-

2. Mengundurkan diri; - - -

3. Bersalah melakukan tindak pidana berdaserkan putusan pengadilan yang
diancam dengan hukuman penjara paling sedikit 5 (Lima) tahun; —---—--- e

4. Diberhentikan berdasarkan keputusan Rapat Pembina; -ssseesessssssssssmsnmsceves

5. Masa jabatan berakhir.

= TUGAS DAN WEWENANG PENGAWAS
Pasal 27.
. Pengawas wajib dengan itikat baik dan penuh tanggung jawab menjatankan
tugas pengawasan untuk kepentingan Yayasan;
| 2. Ketua Pengawas dan satu anggota Pengawas berwenang bertindak untuk dan
| atas nama Pengawas; - --
| 3. Pengawas berwenang : --
a. Memasuki bangunan, halaman, atau tempat lain yang dipergunakan
Y ayasan; “ee . mn i
b. Memeriksa dokumen; s
¢. Memeriksa pembukuan dan mencocokannya dengan vang kas, atay -—---
d. Mengetahui segala tindakan yang telah dijalankan oleh pengurus: -
g, Memberi peringatan kepada Pengurus.-sesseeeseass

4. Il’engawa.s dapat memberhentikan untuk sementara 1 (Satu) orang atau lebih
Pengurus, apabila Pengurus tersebut bertindak bertentangan dengan Angparan
Dasar dan atau peraturan Perundang - Undangan vang berlaku, ————eeeeee-

5. Pemberhentian sementara itu harus diberhentikan secara tertulis kepada yang
bersanghkutan diseriai alasan, e

L



Dalam jangka waktu 7 (Tujuh) hari terhitung sejak tanggal pemberhentian
sementara ite, Pengawas diwajibkan untuk melaporkan secara tertulis kepada

Pembina,
Dalam jangka waktu 7 {Tujuh) hari terhitung sejak tanggal laporan diterima
oleh Pembina sebagaimana dimaksud dalam evat (6), maka Pembina wajib
memanggil anggota Pengurus vang bersangkutan untuk di beri kesempatan

membela diri.

Dalam jangka waktu 7 (Tujuh) hari terhitung sejak tanggal pembelaan dari
sebagaimans dimaksud dalam ayat (7), Pembina dengan keputusan Rapat

Pembina wajiby; - =

| 2. Mencabut keputusan pemberhentian sementara, atau:

b. Memberhentikan anggota Pengurus yang bersangkutan, ——eeemmeeeceee— .
Dalam hal Pembina tidak melaksanakan ketentuan sebagaimana dimaksud
dalam ayvat (7) dan avm (8), maka pemberhentian sementara batal demi

hukum; dan vang bersangkutan menjabat kembali jabatannya semula, —weeseeee

. Dalam hal seluruh Pengurus diberhentikan sementara, maka untuk sementara

Pengawas diwajibkan mengures Yayasan, --—— e
--------- ~ RAPAT PENGAWAS —eeeee-

= Pasal ZE. -

[

!...r

Rapat Pengawas dapat diadekan setisp waktu bila dianggap perlu atas
permintaan tertulis dari seorang atau lebih Pengawas atau Pembina; ===

Panggilan Rapat Pengawas dilakukan oleh Pengawas yang berhak mewakili

Pengawas: -
Panggilan Rapat Pengawas disampaikan kepada setiap Pengawas secara
langsung. atau melalui surat dengan mendapat surat tanda terima, paling
lambat 7 {Tujuh) hari sebelum rapat diadakan, dengan tidak memperhitungkan
tanggal panggilan dan tanggal rapat;

Panggilan Rapat iy harus mencantumkan tanggal, waktu, tempat, dan acara

Rapat Pengawas diadakan ditempat kedudukan Yavasan atau di tempat
kegiatan Yavasan;

Rapat Pengawas dapat diadakan ditempat kedudukan Yavasan atau di tempat

kegiatan Yayasan,
Pasal 29, -

Rapat Pengawas dipimpin oleh Kema Pengawas; -
o |



1

Dalam hal Ketua Pengawas tidak dapat hadir atau berhalangan, maka rapat

Pengawas akan dipimpin oleh satu orang Pengawas yang dipilih oleh dan dari

Pengawas vang hadir; e

3. satu orang anggota Pengawas hanya diwakili oleh Péngawas lainnya dalam
Rapat Pengawas berdasarkan surat kuasa; =----
4. Rapat Pengawas sah dan berhak mengambil keputusan vang mengikat apabila:
| a. Dihadiri paling sedikit /5 (Dua per tiga) dari jumlah Pengawas; se=ee==
b. Dalam korum sebapaimann dimaksud dalam aval (4) hurul a tidak
tercapai. maka dapat diadakan pemanggilan Rapat Pengawas kedua; —~—
¢, Pemanggilan schagaimana vang dimaksud dalam avat (4) huruf b, harus
dilakukan paling lambat 7 (Tujuh) hari sebelum rapat diselenggarakan,
dengan tidak memperhitungkan tanggal panggilan dan tanggal rapat; —
d. Rapast Pengowas kedus diselenggarakan paling cepat 10 (Sepuluh) hard
dan paling lambat 21 (Dua puluh satu) hari dari terhitung sejak Rapat
Pengawas pertama; -—- Y - o
e. Rapat Pengawas kedua adalah sah dan berhak mengambil keputusan
vang mengikat, apabila dihadiri oleh paling sedikit % (Satu per dua)
jumlah Pengawas. ==
Fasal 30,
|. Keputusin Rapat Pengawas harus diambil berdasarkan musyawarah untuk
mu Fakat: mmenes e -
2. Dalam keputusan berdasarkan musyawarah untuk mufakat tidak tercapai,

maka keputusan diambil berdasarkan surat setuju lebih dari ¥ (Satu per dua)

jumlah suara vang sah; ---

Dalam hal susra setuju dan tidak setuju sama banyaknya, maka usul ditolak;
Pemungutan suara mengenal dirl orang dilakukan dengan suara surat tertutup
tanpa tanda tangan, sedangkan pemungutan spara mengenai hal — hal lain
dilakukan secara terbuka, kecuali Ketua Rapat menentukan lain dan tidak ada

keberatan dari yang Radir: — - s e e

Suara abstain dan suvara vang tidak sah tidak dihitung dalam menentukan

jumlah sunra yvang dikeluarkan; s
Setiap Rapat Pengawas dibuat berita acars rapat vang ditandatangani oleh
Ketua Rapat dan | (Satu) orang anggota Pengawas lainnya vang ditunjuk oleh

rapat sehagai Sekretaris rapat;

e =



Penandatanganan vang dimaksud dalam ayat (6) tidak disyaratkan apabila
Berita Acara Rapat dibuat dengan Akta Notaris;

Pengawas dapat juga mengambil keputusan yang sah tanpa mengadakan Rapat
Pengawas, dengan ketentuan semua Pengawas telah diberitahu secara tertulis
dan semua Pengawas memberikan persetujuan mengenai usul vang diajukan
secara tertulis dengan menandatangani persetujuan tersebul; ————eeeemeeeeee
Keputusan wvang diambil sebagaimana vang dimaksud dalam ayvat (8),

mempunyai kekuatan vang sama dengan keputusan yang diambil dengan sah

dalam Rapat Pengawis, -eeese-- —mee - R S S —
RAPAT GABUNGAN

e e e e A 31

Pl

. Rapat Gabungan adalah rapai vang diadakan oleh Pengurus dan Pengawas

untuk mengangkat Pembina, apabila Yavasan tidak lagi mempunyai Pembina
Rapat Gabungan diadakan paling lambat 30 {Tiga puluh) hari terhitung sejak

Yayasan tidak lagi mempunyai Pembina; e

Panggilan Rapat Gabungan dilakukan oleh Pengurus;
Panggilan Rapat Gabungan disampaikan kepada setiap Pengurus dan
Pengawas secara langsung atau melalui surat dengan mendapat tanda terima,

paling lambat 7 (Tujuh) hari sebelum rapat diadekan, dengan tidak

memperhitungkan tanggal panggilan dan tanggal rapat,
Panggilan Rapat Gabungan hares mencantumkan tanggal, waktu, tempat dan

nCAra rapat; i

Rapat Gabungan diadakan di tempat kedudukan Yayasan otau di tempat

kegiatan Yayasan: ==

Rapat Gabungan dipimpin oleh Ketua Pengurus; --- essssmmmmssimmmsureenen
Daltam hal Ketwa Penpurus tidak ada atau berhalangan hadir, maka Rapat
Gabungan dipimpin ofeh Kema Pengowas:,

Baanmriams ==

Dalam hal Ketua Pengurus dan Ketua Pengawas tidak ada atau berhalangan
hadir, maka Rapat Gabungan dipimpin oleh Pengurus atiu Pengawas yang

dipilih oleh dan dari Pengurus dan Pengawas yang hadir. -
Pasal 32. =111

b

. Satu orang Pengures hanya dapat diwakili oleh Pengurus lainnya dalam Rapat

Cabungan berdasarkan surat kuasa;

Satu orang Pengewas hanya dapat diwakili oleh Pengawas lainnya dalam

Rapat Gabungan berdasarkan surat kuasa;
1% -




|3. Setiap Pengurus atau Pengawas vang hadic berhak mengeluarkan 1 (Satu)

[od

suara dan tambahan | (Sata) suara untuk setiap Pengurus atau Pengawas Inin

vang diwakilinya. -

Pemungutan suara mengenai din orang dilakukan dengan surat suars tertutup
tanpa ianda tangan, sedangkan pemunguton suara mengenai hal —hal lain
dilakukan secara terbuks, kecuali Ketus Rapat menentukan lain dan tidak ada

keberatan dari vang hadir; ---

. Suparn abstain don suarn vang tdak sah dionggap ndak dikeluarkan dan

dianggap tidak ada,

Pasal 33.
Rapat Gabungan adalah sah dan berhak mengambil keputusan vang mengikat

apab B 7 - e e g

a  Dihadiri paling sedikit *; {Dua per tiga) dari jumlah anggota Pengurus

dan =/5 (Dua per tiga) dari jumish anggota Pengawas;
b. Dalam hal kerum sebagaimna dimaksed dalam avat 1 (Satu) huruf a
tidak tercapai, maka dapat diadakan pemanggilan Rapat Gabungan
kedua; —
c. Pemanggilan sehagaimana dimakswd dalam svat 1 (Satu) huruf b, harus

dilakukan paling lambat 7 {Tujuh) hari sebelum rapatl diselenpoarakan,
dengan tidak memperhitungkan tanggal pangeilan dan tangeal rapat; ---
d. Rapat Gabungan kedua disclenggarakan paling cepat 10 (Sepuluh) han
dan paling lambat 21 (Dua poluh saw) hari terhitung sejak Rapai

Ciabungan periimp; s ———————
e. Rapat Gabungan kedua adalah sah dan berhak menpambil keputusan
yang mengikat, apahila dihadiri oleh paling sedikit V3 (Satu per dua) dari
jumlzh anggota pengurus dan ¥ (Saw per dua) dari jumlah anggota

Pengawas.
Keputusgn Rapat Gabungan harus diambil berdasarkan musyvawarah untuk

musfakal;
dalam keputusan berdasarkan musyawarah untuk mufakat tidak tercapai, maka
keputusan diambil berdasarkan suara setuju paling sedikit =/ (Dua per tiga)

bagian dari jumlah swara yang sah vang dikeluarkan dalam rapat; —--—--
Setiap Rapat Gabungan dibuat Berita Acara Rapat yang ditandatangani oleh
Kewa Rapat dan 1 (5atu) orang anpggota Pengurus atau angpota Pengawas

yang ditunjuk oleh rapat;
-19-



. Berita Acara Rapat scbagaimana dimaksad dalam ayat 4 menjadi bukti vang

sah terhadap Yayasan dan pihak ketign tentang kepumusan dan segala sesuatu

vang terjadi dalam rapat: -

. Penandatanganan vang dimakswd dalam ayat (4) tudak disvaratkan apabils

Berita Acara Rapat dibuat dengan Akta Notaris;

. Anggota Pengurus dan anggota Pengawas dapat juga mengambil keputusan

veng sah tanps mengadakan Rapal Gabungan, dengan Kefenfuan semua
Penpurus dan semua Pengawas telah diberstahu secara tertulis dan semua

Pengurus dan semua Pengawas membenkan persetujuan mengenan usul vang

digjukan secarn tertulis denpgan menandatangani usul tersebut;
Keputusan vang diamhil dengan cara sebagaimana yang dimaksud dalam avat
(73, mempunyai kekuatan vang sama dengan keputusan vang diambil dengan

sah dalam Rapat Gabungan.
- TAHUN-RUKU

Pasal 34,

. Pada akhir Desember tiap tahun, buku Yavasan ditutup;

. Tahun buku Yayasan dimulai tanggal 1 (satu) Janwari dan diakhin pada

tanggal 31 {tiga puluh satu) Desember untuk setiap tahun;

. Untuk pertama kalinva tahun buku Yayasan dimulai pada tanggal Akta

pendirian Yayasan dan ditutup pada tanggal 31 (tiga puluh satu) Desember, —-
- LAPORAN TAHUNAN

Pasal 35,

. Pengurus wajib menyusun secara tertulis laporan tahunan paling lambat 5

(Lima) bulan setelah berakhirnya ahun buku Yayasan;

. Laporan tahunan memuat sekurang — KUrangmya ; --- -

a Laporan keadaan dan kegiatan Yayasan sclama tahun buku yang lalu

sierta hasil vanp telah dicapai; —-- il
b. Laporan keuangan yang terdin atas laporan posisi keuangan pada akhir

periode, laporan aktifitas, laporan arus kas dan catatan laporan keuangan.

3, Laporan tahunan wajib di tanda tangani oleh Pengurus dan Pengawas; ———
. Dalam hal terdapat anpggota Pengurus atau Pengawas vyang tidak

menandatangani  laporan  tersebut, maka yang  bersanghutan  harus

menyebutkon alasan tertulis: x ; i

. Laporan tahunan disahkan oleh Pembina dalam rapat tahunan; ===

e | N



lkhtisar laporan tahunan Yayasan disusun sesuni dengan standart akutansi
keuangan vang berlaku dan diumumkan pada papan pengumuman di kantor
Yavasan, i G :

PERUBAHAN ANGGARAN DASAR -

Pasal 36.

1~

. Perubahan Anggaran Dasar hanya dapat dilaksanakan berdasarkan keputusan

Rapat Pembina, yang dihadiri paling sedikit */; (Dua per-tiga) dari jumlah

Pembina; =

Keputusan diambil berdasarkan musyawarah untuk mufakar;
[Xalam hal keputusan berdasarkan musyvawarah untuk mufakar tidak tercapai.
maka keputusan ditetapkan berdasarkan persetujuan paling sedikit /s (Dua
per-tiga) dari seluruh jumlah Pembina yang hadir atau diwakili; --————eeenes
Dralam hal korum sebagaimana dimaksod dalam svat | (Satu) tidak tercapai,
maka diadakan panggilan Rapat Pembina yang kedua paling cepat 3 (Tiga)
hari terhitung sejak tanggal Rapat Pembina yang perama; sees=s-s ——— —
Rapat Pembina kedua tersebut sah, apabila dihadiri oleh lebih dari % {Sat

per-dua) dari seluroh Pembing; e e
Keputusan Rapat Pembina kedua sah, apabila diambil berdasarkan persetujuan
suara terbanyak dari jumlah Pembina vang hadir atau vang diwakili. —-—
Pasal 37. L5

. Perubahan Anggaran Dasar dilakukan dengan Akta Motaris dan dibuat dalam

bahasa Indonesia; TR e L P

Perubahan Anggaran Dasar tidak dapat dilakukan terhadap maksud dan tujuan

Yayasan, T e -
Ferubahan Anggaran Dasar yang menyangkut perubahan nama dan kegiatan
Yavasan, harus mendapat persetujuan dar Menteri Kehakiman Dan Hak Asasi
Manusia Republik Indoncsis; - =5

Perubahan Anggaran Dasar selain yvang menvangkut hal — hal scbagaimana
dimaksud dnl_a.m ayal 3 (Tiga) cukup diberitahukan kepada Menteri
kehakiman Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia;
Perubahan Anggaran Dasar tidak dapat dilakukan pada sast Yayasan
dinyatakan pailit. kecuali atas persetujuan kurator:
PENGGABUNGAN

Pa=al 38,

"!I_



Il

Penggabungan Yavasan dapat dilakukan dengan menggabungkan 1 (Satu) atau
lebih Yayasan dengan Yayasan lain, dan mengakibatkan Yayasan yang

menggabungkan diri menjadi bubar,
Penggabungan  Yayasan schagaimana dimaksud dalam ayat (1) dapal

dilakukan dengan memperhatikan

a. Ketidakmampuan Yayasan melaksanakan kegiatan usaha  tanpa

dukungan Yayasan lain, —————ss-- —- —

b. Yavasan yang menerima penggabungan den  yang bergabung

kegiotannya sejenis; atau ane -

¢, Yavasan vang menggabungkan diri tidak pernah mielakukan perbuatan

vang bertentangan dengan Anggaran Dasamya, ketertipan umum dan

kesusilaan, . = s
3 i.l‘sul pengaabungan Yayasan dapat disampaikan oleh Pengurus kepada
Pembina, an= . i
Pasal 39,

(B

. Pengpubungan Yayasan hanya dapat dilakukan berdasarkan keputusan Rapat

Pembina vang dihadiri paling sedikit Y4 (Tiga per-empat) dari jumiah anggota

Pembina dan disetujui paling sedikit ¥ (Tiga per-empat} dari seluruh jumlah

anggpota Pembina yang hadir. —s--————-—mmmmmeemmmmm e

Pengurus dari masing — masing Yayasan yang akan menerima penggabungan

menyusul usul rencana penggabungan. --- caneman
Usul rencana pengabungan schagaimana dimaksud dalam ayat (2] ditnangkan
dalsm rencana Akta pengabungan oleh Pengurusan dari Yayasan yang akan
menggabungkan diri dan yang akan menerima penggabungan. ---m—-——ssem=

_ Rancangan Akta penggabungan harus mendapal persetujuan dari Pembina

masing — masing Y aynsan. S et s et

. Rancangan sebagaimana dimaksud dalam ayat (4) dituangkan dalam Akta

penggahungan yang dibuat dihadapan Motaris dalam bahasa Indonesia, ----—
Pengurus Yayasan hasil penggabungan wajib  mengumumkan  hasil
penggabungan dalam surat kabar harian berbahasa Indonesia paling lambat 30
{Tiga puluh) hari terhitung sejak penggabungan selesai ditakukan, =s-e——-eeee-

. Dalam hal penggabungan Yayasan diikuti dengan perubahan Anggaran [asar

yang memerlukan persetujunn Menteri Kehakiman Dan Hak Asasi Manusia,
maks Akta Perubahan Anggaran Dasar Yayasan wajib disampaikan kepada

-



Menteri Kehakiman dan Hak Asasi Manusia untuk memperoleh persetujuan
dengan dilampiri Akta penggabungan. i
PEMBUBARAN -
Pasal 40,
1. Yayasan bubar karena : =-- —

a. Alasan sebagaimana dimaksud dalam jangks waktu vang ditetapkan

dalam Anggeran Dasar herakhir; — -
b. Tujuan Yayasan yang ditetapkan dalam Angegaran Dasar telah tercapai
atau tidak tercapal; -—e-eesmsrmemmmmaas

¢. Putusan pengadilan vang telah berkekuatan hukum tetap berdasarkan

alasan @ = o

I Yayasun melanggar ketertipan umum dan kesusilaan; ——-——n-
i T'idak mampu membayar hutang setelah dinvatakan pailit; atau
iii. Hlarta xckayzan Yayasan tidak cukup untuk melunasi hutangnya

setelah pemyataan pailit dicabut. -

(2. Dalam hal Yayasan bubar sebaggimana diatur dalam ayat (1} huruf a dan

huruf b, Pembina menunjuk likuidator untuk membereskan  kekavaan

Yayasan. -
3. Dalam hal vdak ditunjuk likvidator, maks Pengurus bertindak selaku
likuidator, —s-- o

4. Pembubaran Yavesan hanva dapat dilskukan berdasarkan keputusan rapat
Pembina vang dihadin paling sedikit %4 (Tiga per-empat) dari jumlah anggota

Pembina dan disetujui palig sedikit s {Tiga per-empat} dari seluruh jumlsh

anggota Pembina yang hadir. -
e Pasal 41. 3
1. Dalam hal Yavasan bubar, Yayasan tidak dapat melakukan perbuatan hukum,
kecusl untuk membereskan kekavaun dalam proses likuidasi, ———eeeeaaae

T

Dalam hal Yayasan sedang dalam proses likuidasi, untuk semus surat keluasr

dicantumkan frasa “dalam likuidasi” dibelzkang nama Yayasan. —-- -

tad

Dalam hal Yavasan bubar kerena putusan pengadilan, maka pengadilan juga

menunjuk likuidator. un

=

Dalam hal pembubaran Yayasan karena pailit, berlaku peraturan perundangan-

undangen dibidang kepailitan. T



]

. Ketentusn mengenai penunjukan, pengangkat, pemberhentian, wewenang,

kewajiban, tugas dan tanggung jawab. serta pengawasan terhadap Pengurus,

berlaku juga bagi likuidator, ™
6. Likuidator dan Kurator vang ditunjuk untuk melakukan pemberesan kekayaan
Yavasan yang bubar atau dibubarkan, paling lambat 5 (Lima) hari terhitung
sejak tanggal penunjukkan wajib mengumumbkan pembubaran Yayasan dan
proses likuidasi dalam surat kabar harian berbahasa Indonesia, ——s-srer-----
7. Likuidator dan Kurator dalam jangka waktu paling lambat 30 (Tiga puluh)
hari terhitung sejak tanggal proses Likuidasi berakhir, wajib mengumumkan

hasil Likuidasi dalam surat kabar harian bebahasa Indonesia.

& Lukuidator dan Kurator dalam waktu paling lambat 7 (Tujuh) hari terhitung
sejak tanggal proses Likuidasi berakhir wajib melaporkan pembubaran
Yavascan kepadn Pembina, . =4

L=

_ Dalam hal laporan mengenai pembubaran Yayasan sebagai dimaksud avat 8
(Delapan) dan pengumuman hasil likuidasi sebagaimana dimaksud ayat 7
(Tujuh) tidak dilakukan. maka hubamya Yavasan tidak berlaku bagi pihak

KELIgAL, mmmmmre——mems e o et e e e
———camass CARA PENGGUNAAN KEKAYAAN SISA LIKUIDASI -
Pasal 42.

|, Kekayasn sisa hasil likuidasi diserahkan kepada Yayasan lain yang

mempunyai maksud dan tujuan yang sama dengan Yayasan yang bubar. ——--

b

Kekayaan sisa hasil likuidasi sebagaimana dimaksud dalam ayat (1) dapat
diserahkan kepada badan Hukum lain yang melakukan kegiatan yang sama
dengan Yayasan yang bubar, apabila hal tersebul diatur dalam Undang -

undang vang berlaky bagi badan hukum tersebut, ———----rm=-==-
. Dalam hal kekavaan sisa hasil likuidosi tidak diserahkan kepada Yayasan lain

il

atau kepada badan hukum lain sehagaimana dimaksud dalam ayat (1) dan ayat
(2). kekayaan terscbut diserahkan kepada MNegara dan penggunaannya

dilakukan sesuai dengan maksud dan tujuan Yayasan yang bubar, ----
PERATURAN PENUTUP
I, Hal - hal vang tidak diatur atau belum cukup diatur dalam Anggaran Dasar ini

akan diputuskan oleh Rapat Pembina. e

{ 34 ]

Menvimpang dari ketentuan dalam pasal 7 ayat (4), pasal 13 ayat (1), dan
pasal 24 ayat (1) Anggaran Dasar ini mengenai latacara pengangkatan

Pembina, Pengurus, dan Pengawas. -
.



|PEMBINA:

||j

)

3

4)

Tuan ALI MUSTOFA, umuor 54 (Lima puluh empat) tahun, lahir di
Malang, tanggal 21 (Dua pulub sam), bulan Juni, tahun 1965 (Seribu
Sembilan ratus enam puluh lima), Warga Negama Indonezia, Pekerjaan
Guru, bertempat tingeal di Kowa Malang, Kecamatan Sukun, Kelurahan
Kehonsari, Rukun Tetanggos (RT) 02 (Dua). Rukun Warga (RW) 03
iTiga), Jalan A Satsui Tubun nomor 17 (Tujuh belas), Pemegang Kariu
Tanda Penduduk {(KTP) nomor 35373042 1 06630006, ai
Tuan IMAM SYAFT'L umur 68 (Enam puluh delapan) whun, kshir di
Malang, tanggal 10 (Sepuluf), bulin Oktober, tahun 1951 (Seribu

sembitan ratus lima puluh seu), Wargn Negara Indenesia, Pekerjaan
Wiraswasta, bertempat tinpggal di Kabupaten Malang, Kecamatan
Kepanjen, kelurahan Dilem, Rukun Tetangga (RT) 01 (Saw), Rukun
Wargs (RW) 01 (Saw), Jalan Hasanudin, Pemepang Kartu Tanda
Penduduk (KTP) nromar 3507 131010510003, e

Nyonya KHULASOTUL AINL, umur 52 { Lima puluh dua) tabun, lshir
di Malang, tanpgal OB {(Delapan), bulan Mei, ahun 1967 (Seribu

sembilan ratus enam pulub tujub), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan
Gury, bertempat tinggal di Kota Malang, Kecamatan Sukun, Kelurahan
Kebonsari, Rukun Tetangga (RT) 02 (Dua), Rukun Warga (RW) 03
(Tiga), Jalan A Satsui Tubun nomor 17 (Tujuh belas), Pemegang Kartu
Tanda Penduduk (KTP) nomor 3373044805670006,
Tuan M ADNAN, umur 61 (Enam puluh satu) tahun, lahir di Malang,
tanggal 04 (Empat), butan November, tabun | 958 (Seribu sembilan ratus

lima puluh delapan), Warga Negama Indonesia, Pekerjaan Pegawai
Mepgen Sipil, bertempat tinggal di Kabupaten Malang, Kccamatan
Kepanjen, Kelurahan Dilem, Rukun Tetanggs (RT) 01 {Satu), Rukun
Warga (RW) 01 {Satu), Jalan Hasanudin Lemah Duwur, Pemegang
Kartu Tanda Penduduk (KTF) nomor 353071304 1 156000 1, ===sremreemmems
Tuan ISOMUDIN, umur 44 {Empat pulub empat) tahun, lahir di Blitar,
tanggal 11 (Sebelas), bulan September, tahun 1975 (Seribu Sembilan
ratus tujuh puluh lima), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan Karvawan
Swasta, bertempar tinggal di Blitar, Kecamatan Talun, Kelurahan
Bajang, Rukun Tetangga (RT) 02 (Dua), Rukun Warga (RW) 07

=25 -



PENGURUS:-

1}

2
I]I
I

E
| =

(Tujuh), Lingk bogangin, Pemegang Karm Tanda Penduduk (KTF)
nomor 3505141 109750003 -~ doacans —

Ketun :
Tuan ALI MURTADLO, umur 46 (Empat puluh enam) tahun, lahir

di Malang, tanggal 28 (Dua puluh delapan), bulan Maret, tahun 1973
(Seribu sembilan rates tujuh pulub tiga), Warga Negara Indonesia.
Pekerjaan Karvawan Swasta, bertempat tinggal di Kabupaten Malang,
Kecamatan Jabung, Kelurahan Sukolilo, Rukun Tetanggs (RT) 19
(Sembilan belas), Hukun Warge (RW) 03 (Tiga), Gadong Timur,
Pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor (KTP) 3507172803730001. -
Wakil ketoa :
Tuan MUCHAMMAD SHOHIBUL KAHFL umur 18 (Delapan
belas) tahun, fahir di Malang, tanggal 13 (Tiga belas), bulan Januari,

tzhun 2001 (Dua nbe  sat), Warga Negara  Indonesia,
Pelajar/Mahasiswa, bemempat tinggal di Kota Malang, Kecamatan
Sukun, Kelurzhan Kebonsari. Rukun Tetangga (RT) 02 (Dua), Rukun
Warga (RW) 03 (Tiga}, Jalan A Satsui Tubun nomor 17 (Tujuh belas),
Pemegang Karu Tanda Penduduk (KTP) nomor 357304130101 0001. -
Sekertaris : -
Tuan SUHADAK, umur 43 (Empat puluh tiga) tahun, lahir di
Malang, tanggal 03 (Tiga), balan April, tahun 1976 (Seribu sembilan

ratus tujuh pulsh enam), Warga Negara Indonesia, Pekerjaan Pegawai
MNegeri Sipil, bertempat tinggal di Kabupaten Malang, Kecamatan
Poncokusumo, Kelurahan Wonomulyo, Rukun Tetangga (RT) 40
(Empat puluh), Rukun Warga (RW) 11 (Sebelas), Robyong, Pemegang
Kartu Tanda Penduduk nomor (KTP) 3507070304 TA0003. w=me-mmoemee
Tuan IMAM SUBAWEH, umur 29 (Dua puluh sembilan) whun, lahir
di Malang, tangga! 28 (Dua puluh delapan), bulan April, whun 1990
(Seribu Sembilan ratus sembilan puluh), Warga Negara Indonesia,
Karyawan Swasta, hertempat tinggal di Kabupaten Malang,
Kecamatan Kepanjen, Kelurahan Dilem, Rukun Tetangga (RT) 01
(Satu), Rukun Warga (RW) 01 (Satu), Jalan Hasanudin, Pemegang
Kartu Tanda Penduduk (KTP) nomor 35 7202804900001,

EE————
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PENG
]

1)

Nyonya NPMATUR ROHMAH, umur 40 (Empat puluh) tahun, lakir
di Malang, 1anggal 14 (Empat belas), bulan April, tahun |979 {Seribu
sembilan ratus twjuh puleh sembilan), Warga Wegara Indonesia,
Karvawan Swasta, bertempat tinggal di  Kabupaten Malang,
Kecamatan Kepanjen, Kelurahan Dilem, Rukun Tetangga (RT) 01
(zatu), Rukun Warga (RW) 01 (Satu), Jalan Hasanudin, Pemegang
Karu Tanda Penduduk (KTP) nomor 3307135408 790006,
Bendahara
Tuan MOCH. AS'AD, umur 38 (Tiga puluh delapan) tahun, kahir di
Malang, tanggal 31 (Tiga puluh sam), bulan Mei, tahun 1981 (Seribu

Sembilan ratus delapan puluh satu), Worga Negara  [ndonesia,
Karyawan Swasta, beriempat tinggal di Kabupaten Malang,
Kecamatan Jabung, Kelurshan Sukolilo, Rukun Tetangga (RT) 12
{Dua belas), Rukun Warga (RW) 02 {Dua), Gandon barat, Pemegang
Kartu Tanda Penduduk (KTP} nomor 33071 73103810001, —————
Tuan KUSMAN HARIYADI, umur 56 (Lima puluh enam,) tahun,
lahir di Malang, tanggal 13 (Tiga belas), bulan Maret, tahun 1963
{Seribu sembilan ratus enam pulub tiga), Warga Negara Indonesia,
Karyawan BUMN, bertempat tinggal di Kota Malang, kecamatan
Lowokwaru, Kelurshan Tunggulwulung, Rukun Tetangga (RT) 03
(Lima), Rukun Warga (RW) 02 (Dua), Jalan Akordion 5 (Lima) 111
iSeribu sebelas), Pemegang Karu Tande Penduduk (KTF) nomor
33T73051303630004, -
AWAS:
Toan ALI MASYHAR, umur 56 (Lima puluh enam) tahun, lahir di
Malang, tanggal 10 (Sepuluh), bulan Apeil, tahun 1963 (Seribu
Sembilan  mius  enam  pulub  tiga), Warga Negara Indonesia,

Perdagangan, bertempat tinggal di Kabupaten Malang, Kecamatan
Jabung, Kelurahan Sukolilo, Rukun Tetangga (RT) 12 (Dua belas),
Rukun Warga (RW) 02 {Dua), Gandon barat, Pemegang Kartu Tanda
Penduduk (KTF) nomor 350717004630001 . -
Toan CHOIRUL ANAM, umur 61 (Enam puluh setu) tahun, lahir di
Bilitar, tunggul 10 {Sepufuh), bulan November. tahon 1958 (Seribu
Sembilan rams lima puluh delapan), Warga Negara Indonesia, Pegawai

Megeri Sipil, bertempat tinggal di Kabupaten Malang, Kecamatan
=, |, B



Kepanjen, Kelurahan Dilem. Rukun Tetsngen (RT) 04 (Empar), Rukun
Warga (RW) 01 (Satu), Jalan Sidotopo, Pemegang Karlu Tanda
Penduduk (KTP) nomar 3507131011580002. =5
3} Tuan MASYRUHIN, umur 49 (Empat puluh sembilan) tahun, lahir di
Malang, tanggal 07 (Tujuh). bulan Januari, tahun 1970 (Seribu Sembilan
ratus twjuh puluh), Warga Negara Indonesia, Karvawan Swasta,

bertempat tingzal di Kebupaten Malang, Kecamatan Jabung, Kelurahan
Sukolilo, Rukun Tetangga (RT) 12 (Dua belas), Rukun Warga (R'W) 02
{Duna), Gandon barat, Pemegang Kartu Tanda Penduduk (KTP) nomor
A5071 70700 700001,

1, Pengangkatan anggots Pembina Yavasun, anggotn Pengurus Yayassan dan
angaota Pengawas Yayasan tersebut telah diterima oleh masing-masing vang
bersangkutan dan harus disahkan dalam Rapat Pembina pertama kali
diadakan, setelah Akia Pendirian ini mendapat pengesahan atau di daftarkan

pada instansi yang berwenang, ---—-—-—
Pengurus Yayasan dan stay Tuan PERIS SULIANTO, Sarjana Hukum,
tersebut dibawah ini, baik bersama — sama maupun sendin — sendiri dengan hak
uniik memindahkan kekuasaan ini kepada orang lain di kuasakan untuk memohon
pengesahan dan atau pendafiaran atas Anggaran Dasur ini kepada instansi vang
berwenang dan untuk membual pengubahan dan ataw tambahan dalam bentuk
vang bagaimanapun juga vang diperiukan untuk memperoleh pengesahan tersebut
dan untuk mengajukan seriz menandatengani semua permohonan dan dokumen

lainnya, untuk memilih tempat kedudukan dan untuk melaksanakan tindakan lain

vairg mungkin diperlukan, - e -
- DEMIKIAN AKTA INI -
Dibuat dan diresmikan di Malang, pada jam, hari dan tanggal tersebut

diatas, dihadapan saksi — saksi e
|. Tuan PERIS SULIANTO, Sarjana Hukum, bertempat tinggal di

Kabupaten Lamongan, Kecamatan Ngimbang, Desa Purwokento; -—--—--—--
2. Tuan RUSTANUL ARIFIN, Sarjana Hukum, bertempat tinggal di Kota
| Malang, Kecamatan Sukun, Kelurahan Bandungrejosari, dan; —————
3. Tuwan MOHAMMAD SHODIQ, Sarjana Hukum, bertempat tinggal di
Kota Malang. Kecamatan Sukun, Kelurahan Bandungrejosari,

i 1



Sciclah Akta ini oleh saya, Notaris, dibacakan kepada para penghadap dan
para saksi tersebut, maka dengan segera akia ini ditandatangani oleh para
penghadap, para saksi tersebut dan sava, Notaris, ———————remsmaseaim. -

Ihbuat dengan 2 (Dwa) tambahan, | (Satu) coretan dan gantian. -

Diberikan sebagai salinan vang sama bunyinya, -

ZIDNI ILMA WISUDAWAN, SH. M. Kn

-79.
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