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KEPUTUSAN

KEPATA DINAS TENAGA KER,IA DAN TRANSMIGRASI
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d. PenanegungJawab

e. Procram Pelatihan

I(ABUPATEN TULUNGAGUNG

NOt,,oRt 5Gr1 a.6 h$I?]0.LA

TETITANG

IZIN PENYELENGGARAAI{ LATIHAN KERJA

KEPAIA DNASTEI{AGA KERIA DAN TRAI{SII/IIGRASI KABUPATE TULUNGAGUNG

Sahk dahd tugla heningkrtLn kualit* tsaca kerF penu arlarya $ahl lembaga sebaSai penyel€n8iBa..

B€rde*an p€mhonan LPK INDAH SARI lLmq 06O/M.6/11y2018 Tanggal 22 M.ret 2O1g ienr.ng
Penerbitan tui. Lenbasa Pelatihan Ke.ja;

Bahwa LembaSa Pelatihah Kerja {LP$ INDAH SAR| slb3gal bad€n hukum telah m:m€nlhi p€rsyaEtan seb.g.i
penyelengeab pelatihan keda 3ebagaim.na diatur dalam PeatuEn Mente.i KetdaeakerF.n NoBd 17

aatwa b€.d.srkan pertinbansan sebasairona dirok d dalam huruf a dan hu.uf h, mal6 perlu dibe.ikan
iuin iebagaj lP( yam ditetapkan dsgan Keputuen Kep.la Di.as Ten.ga lGrF dan TransmigEsi bblpaten

Unda.g-Und.ngno@. € tahun 2003 tlntang Keten.galerjaan ltembarao Negara Republit In.lonesia Tahun
2003 Nomor 39, Tambahan Lembara NegaE .epublik lndon8i. llomor 4?79'
PeEturan Peme.jntah Nomr 31 T.hun 2m6 tentang Sistem Pel.tihan kerir irasional (tembamn N€gara
Republik lndonsia Tahu. 2006 Ndo. 67, Tanbahan Lemba6n Negara Relublik lndd€ia l{omor 4637);

Pernttran M.nl€ri lenage Kerja dan ldnsmigbsi Nono! 11Taho. 20€ teotane Pedoman PentelengC?raan
Shtem Pelatihan (erF Naional di Dae6h (8edt NegaE i€poblit hdonsia Nomor !163'
Peratoran Meteri Ketenagalerjaan Nonor 17 tahln 2016 ted.ng r.t. ca€ Perizind dan Pend.n:ran

MEMUTT'S(AI\|

Membenkan lrin Penyelengg.raan Latihan Kerja kepada:

j
Ii

(etiga

L€mba9 Peiatihan Keda (Beita NegaE Republik Indedb Tahln 2016 nom. 712);

5. Pe€tuEn DaeEh Nomor 20 Tahun 2015 tentang Pembentuk.n d slsunan Pehnskat Da€hh r,bupate.
Tuluneacune {tembar6n Dderah K.bupaten Tuluncagung Tahu. 2016 Norcr 1 Seri D}-

b.

: TTK INDATI SARI

: 15.4{t7.tMo,m1a

: rl.y6 sldaEo lllt4 kar.ngwa.r rubngaaunt
: suranMtil
: M€luAHn, Eoilii DAX SUtAa/t, HATTIARAN

tPK INDAH SARI dapat menerbi kan "sertifikat Pelatihan" lntuk proAram p€latihan kerja yang dis€lenCgarakan
s€bataimana dimakud dalam Dktlm KESATU horufe.

LP( INDArl sARl seb.gaimana dimakud dalam Diktum KESATU ben.nSSungjawab dan $,ajib menyampaikan
lapoEn kegiatan s€66 pe.iodik 6 Ienam) bulan sekali kepada Kepala Dinas renaga (erja dan TFmmiS.asl
Kabupaten Tulungagu.g den€an tembusan kepada Kepala Dinas Prdinsi d:n Direktur Jender3l Pembinaan

Peletihan den Produhivitas, {ementenrn Ketenae.leriaan.

lzin LPX sebagaimana dimakud dalam Diktum (ESATU diberikan untuk jang*a waktu selama LP( aktif
menyelenSSarakan pelatihan kerj..

xeputiJsan ini mulaiberl.ku ped. tan8aal dnebplan.
Dnetapaka. di : Tulungagung
Padabnsq.l : 27 Maret 201a

KTPALA

TENAGA XER'A DAN TRANSMIGRASI

KABUPAIEN TULUNGAGUNGti 1:1r
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