PEMERINTAH KOTA PONTIANAK
DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalun Kapten Maran No. 3 (Pussl Perbelanjaan Kapuas Indah), Kalimantan Bars 78117
Telp i0561) TIREIT Fax. (056)) TIRS1T7

Laman dpmpisp pontianok_go i Pos-cl dpmpispiiiipontisnak go. id

IZIN OPERASIONAL
PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN
SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
Nomor 500 16 7 2/12/DPMPTSP/2025

Berdasarkan Sural Rekomendasi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Pontianak Nomor °
B/400.3 13 1/1505/DISDIKBUD/2025 Tanggal 1 Juli 2025, Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Pontianak memberikan izin Kepada

Nama Satuan Pendidikan SMP Swasta Global Maju Khatulistwa

Jenis Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Peitama

Alamat Satuan Pendidikan JI. Aloevera No.88 RT 01/RW D4 Kelurahan
Bansir Darat Kecarnatan Pontianak Tenggara

Nama Yayasan/Lembaga Yayasan Global Cahaya Khatulistiwa

Alamal Yayasan JI. Aloevera No. 88 RT 01/RW 04 Kelurahan

Bansir Darat Kecamatan Pontianak Tenggara
Nama Kepala Satuan Pendidikan Syanfah Dien Ainul Hasymi, ST
Nama Penanggung Jawab Syahrizal

Demikian Surat [zin Operasional ini diberikan untuk dipergunakan sesuai ketentuan apabila
dikemudian hari terdapatl kekeliruan dalam Surat lzin Operasional ini akan dilakukan perbaikan

sebagaimana mestinya,

Pontianak, 2 Juli 2025
Pit Kepaia Dinas Penanaman Modal dan
ayanag Terpadu Satu Pintu Kota Pontianak,

e riH Utama Muda (IVic)
L ¥9691121 199503 2 001

Tembusan ; Disampaikan kepada Yth :
Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Pontianak




EDWINA ANNISA PRAMUDITHA, S.H., M.KN.

NOTARIS KOTA PONTIANAK

SK MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA REPUBLIK INDONESIA
NOMOR AHU-00235 AH.02.01. TAHUN 2021 TANGGAL 05 NOVEMBER 2021

SALINAN

YAYASAN
ARTA GLOBAL CAHAYA KHATULISTIWA

TANGGAL : 20Ul 2024
NOMOR M-

Jalan Jenderai Urip No. 11, Kel Tengah
Kec Ponfianak Kota, Kota Pontanak
Kalmantan Baral
P 087 818 188 336 E-mal annisaptibadi? 1 8@gmal com
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* BGLOBAL CAMAYA FHATULISTIWA *
Mosart: 14.-

- Pada hari ini, hari 5 a b t u tanggal 20-07-2008 ===—====

|

(duapuluh Juli tahun duaribu duapuluh eapat) Jaa sebelas

Eaktu Indonesiz Bagisn Baralt, ==—==———s—s—ss-=sasa==

- Telah menghadap dihadapan saya, EDWINA ANNISA PRAMUIDITHA, -
Sarjana Hukum, Magister Yenotariatan, Notaris becrkedudubkan di
Yota Fontianak, dengan dihadiri oleh saksi-saksi yang says, -

notaris, telah kenal dan yang nama-nasanys alan disebut nanti

Tuan SYAHRIZAL, lahir di Batu PRuss, pada tanggal ———
9 Agustus 19795, Pekerjaan Karywan Swasta, bertespat ———
tinggal 4§ Jalan Parit Maji Musin 2 Xomplek Mitrs Indah —
Utasa IV Momar: A.11, Rubun Tetangga 001 Rukun Marga 00&,-
¥elurahan Bansir Darat, Fecamatan Pontianak Tenggara, -—-——
¥ota Pontisnad ; Pesegang dan Pasilik Fartu Tanda Pendudubk
tioaori &£171010908730504 ; Marga Megara Indonesia. —
MWyonya LILT PULUNGAN, lahir di Pontianak, pada tanggal ---

14 Janwari 1975, Pekerjaan Karyawan Swasta, bertespat ———
tinggal di Jalan Parit Haji Musin 2 Neaplek Mitra Indah —
Utasa IV MHomors: A.11, Rubun Tetangga 001 Rubun Marga 004,-
Velurahan BRansir Darst, ¥ecamatan Pontianak Tenggara,

¥Yata Pontianad 3 Pessgang dan Pemilik ¥artu Tanda Pendudub
Hosor: S17T101S401790004 ; Harga Negara Indonesia, —————==
Myonya M E R Y, lahir di Jambi, pada tanggal 20 Mes 1977-—
Pelnriaan Faryawan Ssasta, berteapat tinggal di Jalan
Putri Candranidi Oang Sudi Mati Noaors 17.B, Rulun ————
Tetangga 008 Rulun Margs 009, Kelurahan Sungai Banglong, -~

¥Yecasatan Pontiz=nal Kotas, Folta Pontianah | Pesegenvg dan -
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P=milit Farty Tanda Fendugyud Nomgri JT1ITICALOOSTTIAL .

Warga MNegara Tndonesia. . i i e i

. Tuan RON Y, lahir di Jambi, pada tanggal 11 Ok tnber 1975
Pekerjaan Earyasan Swasts, bertespat tinogel di Jalan — .
Putri Candraaidi Gang Sudi Hati MNosor: 17.B, Fukun ——e
Tetangga 005 Fwkun Marga 009, Kelurahan Sungai Banglong, —
Fecamatan Pontianak ¥ota, Yota Pontisnal ; Pesegang dan —
Pamilik ¥artu Tenda Penduwdual Nosor: 15710311107&0021 § —
Marga Megara Indonesia.

S« Nyonya SRI MURSALIMA, lahir di Slesan, pada tanggal -———
2 Maret 1951, Pekerjaan Pegawai Negeri Sipil, bertespat —-
tinggal di Jalan Prof.M.Yamin Gang Sinar Usaha Nosor: 8,—
Rukun Tetangga 001 Rukun MWarga 009, Kelurahan Kota Baru,—
Vecsmatan Pontisnal Selatan, ¥Yota Fontianak ; Ppesgang dan
Peailil ¥artu Tanda Penduduk Noeor: &171014203510007 j—r

Margs Megars Indonesia,

= Para penghadep ts=lah dikenal oleh saya, Motaris.

— Para penghadap dengan bertindak untul seperti tersebut —
diatas bermalsud mendiriken satu yayasan dengan ANQQAran =—-—
dasar ssbagai berilut —

HAMA DAN TEMPAT YEDUDUYAM

- Baaal 1,
1. Yaya=an ini bernama @

¥ A ¥ & B A N—————————aaaa

- * CLOBAL CAMAYA FHATULISTIMA ™ -——=se—e—oe———
atan dalams akta ini culup disinghkat * YAYARAMN * -————eeee
beriadudil an dan berliantor posat G VOTA PONTTAMRE , -——

Ealimantan Barat, --=— -— SR

i

» Yayasan dapat asateita Lantor cebang ats. pereel | lam
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potaris Bota Pontd
Bitempat lain Baik didalédm maupen diluat wilagah Popubl ik -

Indans=sia herdassrian beputusasn peaguria dengan -————--————

'D‘I!I""E-E'huuin mhiﬂ‘. o —— T _—— - e o — e m W w W L & e =
———————— MAKSUD DAN TLJUAM —
- 'P_a“] ":_ .............. — - ———

= Yayasan essapunyai malsud dan twiuvan dibidang sosial, -——

- -— KEBIATAMN - -—-

- Pli_‘! :.‘I.- =

- ntuk sencapai salsud dan tujuan yayasan tersebut diatas,-—

yayasan akan senjalankan keglatan sebagai berikut 3

- BIDANG SOSIAL = -

ll. Fandidikan Dasar Swasta ; =
a. Pondiditan Sskolah Desar/Madrasah Ibtidaiyah Swasta.

b. Pendidikan Sskolah Menengah Tingkat Pertasa/Madrasah

l T=anawiyah Swasta.

l!. Pendidikan Anak Usia Dini ;
a. Pendiditan Kanal ¥Xanat Swasta / Rawdatul Athfal / -—

| Bustanul]l Athfal.

b. Pendidikan ¥Yeloapok Bermain. -

c. Pendidikan Tasan Penitipan Anak. -
3. Pendidikan Menengah Usua/Madracsah Aliyah Swasta. -———-
l a. Pendidikan Msnsngah Usum/Madrasah Aliyah Seasta. —-

&. Pendidikan Menengah Kejuruan/Madrasah Aliyah Eejuruan -

Swasta 3 - —_—

a. Pendiditan Mensngah Yejurvan/Madrasah Aliyah

Ysjuruan Swasta, -—-—-——cae— i s

lﬁ. Pand SOIkan TINGGl BUEStS § ————n——sieme—oecammnmane
a. Pendidiban Tinggl Progras Aladeail Swasta.—- "~

b. Pondidibkan Tinggi Progras Non alkadeail Seante. -
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b, Pendidiban Y¥eagasaan [slam Non Foreal., ——eeo__ -

c. Pendidakan Yegasaan Lainnya YTDL, ————ema .

N A, Fendidibarn Fesanlren Can Peandidiban "E"?i"‘l‘iﬂ Lagrmug
l v. Pondidibon Posantren Latnnys, === vaaaa.____
Ta

Fendidiban Lasnnya YTDL - e

&, Pondidilan Mesehaltan Bwasta. - - —

. Pendidikan Bimbingan belajar Dan Voassling Swasts, -

c. Pendiditan Lainnya Swasta. -

- - JANGYA WAKTU —
Pasal 4.
=~ ¥ayasan ini didirikan untuk jangka waktu yang tidak ———

——— ——

ditentukan lasanya dan telah berdiri sejak tanggal

ditandatangani akte ini. - -~

KEXKAYAaaN—

o Pasal 3, ———
1. Yayasan ssapunyai bekayaan awal yang berasal dari kekayaan

pendiri yang diplsahlan terdiri dari uang tunal sebesar -——

H‘D. lﬂt“im {“ﬂlll‘h juu rupt.h'. i
2. Selain Lelayaan sebagaimana disakeud dalas ayat (1) ———
kalayaan rayasan dapat Juga dipsroleh dari

4. Susbangan atau bantuan yang tidak sangikat § -—————e——"

h. Wakar, —
C. “ihh- - e ——
d. Hibah Masiat, -- = -

2. Parolehan lain yang tidak bertentangan dengan anggaran-

I da=ar yayasaenb atew peraturan perundang-undangan yang -~

berlalu, S —

J. Seaus Iekayaan yayasan harus dipargunalan untul sencepal

arksud dan tuduvan yayasam, —e—eee .o o -
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e v ORGAN YavasSan - -

=t -~ Pasal 6. e
Yayasan ini ssepunyal orgsn yang terdiri dari ¢ -

a, Pepabina,

b. Pengurus.

C. Pengawas,

Anggota organ adalah arang perssrorangan yang cakap
bartindak. — —

Setipa anggota organ tidak boleh ssranglap sebagai anggota

organ lain dalaa yayasan ind.

Ssseorang yang dinyatalan bersalah dalaa senjalankan

tugasnya sebagai snggotas organ suatu yayasan yang
s=nysbablan kerugian bagi yayasan, sasyarakat atsu negara-

berdasarkan leputusan pengadilan dalaa jangka waktu 5

(lima) tahun sejak tanggal putusan tersebut sespunyali
Letuatsn hikus yang tetap tidak dapst diangkat ssnjadi -—

anggota organ yayasan. —

PERBINA-

"

e

- Pasal 7.
Yayasan dibina oleh peabina yang terdiri darli paling --——

sedibvit ssorang anggots peabina, -
Yang dapat dianglat menjadi pesbina adalah orang -———————=

perseorangan yaitu
- Pendiri yayasan atauw yang ditunjul oleh pendiri sebagai-

wakilnya jikalau pendiri adalah badan hukua. -
- Mersla yang bardasarblan Leputusan rapat peabina dinilai-
scapunyai dedikasi yang tinggi atau berjasas wntul sencapai

palsud dan TUJUSN YAFASAN, =emseeseeeesessm——————

Para anggots pesbins seailih diantara mereba seoranyg betus
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[ }.‘ltl?-tﬁﬂ Whiﬂa tidat dl*entulan I.!.Haﬁ-’ A, =————— -

%. tmangaotasn pembina berabhir karend ¢ =———ee————— .

2, Meninggal dunia § - - =S
. Mengundurian diri atas permintaan sendiri § —e—o

=. Dinyatslan pailil atau ditaruh dibawah pengaspusn —eee

(curatele) § -- e —— -

d. Diberhentikan berdasarkan keputusan rapat pesbina yang-

diambil berdasarkan suvars se=tuju paling sedivit 378 —o

{tiga pereapat) dari jumlah seluruh anggots peabina,-—-

6. Dalam hal yayasan aleh karenz sebab apapun tidal lagy --——
Aeapunyal anggota peabina, maka dalam wakta 30 (tigapuluh)
hari sejak terjadinya lowongan tersebut wajib dianghat —-
anggota psabina berdasarkan keputusan rapat gabungan ————-

anggota pengawas dan anggota pengurus.
- WEMNENANG PEMBINA - .
e e F.nl HG

= Feabina berwesnang untulk @ - -

3. Mengubah anggaran dasar yayasan, - = v———

b. Menganglat dan seaberhentikan anggota pengurus dan anggota
peagasas,. --————

Renstaplan Febijakan ueum yayasan berdasarkan anggarsn ---

dasar yvayasan, ————eao o ___

— =

' rayasan yang dizsiaphan olah PEOGUrGE

S —— A — -

#. Hengesahlan laporan LT TS YAYasan,

. Henyetudui Fenggalivngan aea,,

e T ———

T — . ———— - ——

Peabubaran yayasan, -———e=-e="
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lambat dalam waktu 6 (onam) bulan setelab abhir tabun bubku
=elanjutnya rapat terssbut disebut sebaqgal rapat tahunan.-
Paabina dapat pula sengadal an rapat setiap wabtu jivalau -
dianggap perlu aleh s=arang anggota pesbins ateu atas ——

peraintaan dua orang anggota pengurus atau searang anggata
pENDawas .

“« Dalam rapat tahunan, pesbing sengesshkan laporan tahunasn -
sebagail dasar pertiabangand bagi perlirasn sengenaj -=--—-
pRrteabangan yayasan untuk tahun yang askan datang.

J. Fanggilan vntul rapat pesbins harus dilabuban dengan surat

tercatat paling laahat 7 (tujvh) hari sebelus rapat
diadatan dengan menyebutkan hari, tanggal, waktu dan
teapst rapat serta keterangan singkat tentang hal=hal yang

aban dibicaralan,

4. Rapat pesbina dipimpin oleh ketua peshines, Jjilalau ketua -~
tidat hadir atau berhalangan barena Sebab Jpapun yang ==
tidak perlu dibubktikan kepada pihak letiga, =sala rapat —-

dipinpin olsh =sarang yang dipilih oleh dan dari antara —

anggota peabina yang hadir. -

5. ¥Yecuali ditentuban lain dalas anggaran dasar, rapat --———
pesbina adalah sah jibtalan lebih dari 1/2 (satu perdual —
jualah anggota peabina hadir atau diwakili dalas rapat, —
- Anggots peabina dapat diwalill dalas rapat hanya oleh —

snggots peabinag lainnyas dengan surst buasa. -=-—=—==——==
- Seenis leputusan rapat peabina diaabil berdasarian --—=—=
susysudrah untul aafakat. ==eecrssccssnesssemes——————"

- Dalan hal bteputuman secara susyswarah ontul sufabat -

Lidal tercapai aabas bepotusan diasbil dengsn pessmengu ac

spnara herdasarkan scara setuju lebah dary 177 fsatu geddue



LT

jhmiah sngnots peabing, b=duall 2p3bils diten®in o

dalam anggeran datir, ———— s —————————

Setiap anggots peahing dalas rapal berhel sengeluartan f.-

fsatiu) suara ditasbah satu wiars untul et jsn arsgaot &

pesbina yang diwabilinys dalem rapat, o ooveao

Segala sesuatu yang diblcaralen den diputind an dalan rapat
harus dibuatban risalah rapat yang wajib diterdatangen) -
oleh Yetua rapat dan oleh seorang ngonts peshinae yang -
dituninl oleh rapat untud ssbsud Lta,. Penandatangenen - -—

tersebut tidal disyaratian apabila rasalah rapat dituat——

olah nataris, - - - -

e ———

Pesbina dapat pula sengesbil keputusan yang sah dan —— e
mengikat tanpa diselenggarakan rapat, dengan betentusn —-
seaus anggolta peabina telah diberitahu secara tertulis «=-

tentang veul yang bersangbutan dan sersia sesua senyeturul

———— W

1.

2.

—=PENGURUS -—

=== Bamal 10, ——-—emeeee
Yayesan ini divrus oleh suaty PORgurus
terdiri dari 1 =—- -

paling sedibit -~~~

e pE———

o B.ﬂf.ﬂﬂ l.tu‘ ‘ -'-_--*--*#—h-*?----ﬁﬁ
b. Seorang Selrotaris
. Seorang Pendahara.

- -

-‘*—i---'#'h- R

Anggota pengurus disngbat alen Feabiina

berdasars an

Leputusan rapatl penbinae URLLL Jangha sel tu & [fimet tatesr

dengen tidel sengurangi hal Gar s peabitne wntub sesab t

wal tu aratwrtent 1) an ANQROtA penguruy
~ Anguuts P=figorus ¥ Ldal Napat P e,

"
fhiel saca Jatatan ‘-“l‘"r:ln?-'-n..l



L

PEIOTIL L K

1.

r

Fsangpotaen ponQUrus BOFALDIr LArens § —— === e
-, HMIHQQ!I rluru,' I - - e e R ——
. Mengundurkan diri atas peramintaan sendiri §] —————————

c. Dinyatakan pailit atsu ditaruh dibawah pengaspuan - — -

{curatele) § —--— e — o

d. Diberhentilen berdasarkan keputusan rapat peabina, ----
. telah berakhir masa jabatannya. ———=—=——————————
Anggcts pengurus berhak sengundurkan diri dari jabatannya-
gengen s=aber|tahulan sengenai sk sudnya Ltu secara ————-
t=rtuli= Llepads pesbina paling lambat 30 (tigapuluh) hari-
Sebalua tanggal pengunduran diri yang dikehendaki.

Apabila olsh sebab apapun juga jabatan anggota pengurus ——
Towong, =als dalsa saktu I0 (tigapuluh) hari sejal -

tarjadings Towongan harus diadalan rapat pesbina untuk -—
mengisi Yowongan tersebut. = —

Masa jabatan dari seorang yang diangkat untul sengisi —-—
lowongan adalsh sisa masa jabatan anggota pengurus yang -—
swoggantitannya. - -

wessscsss—-~ VEMAJIDAN DAN WEWENANG PENGURUS

- == Pasal 11.
Fengurus berkewajiban as=lalsanalan Lepongurusan yayasnan —-

deai asncapsi aaksud dan tujusn yayasan dengan agmperhati-
Fan Vetentuan dalza anggaran dasar dan paraturan peryundang
vndangan yang berlalu, =-—eeeeaao -— —

Fengurouls sengatur seperlunyas dalas anggaran rmssah tangga-
Sadsie hal yang tidel atau beluam cukup diatur dalas - ——-oe
sanggeran dasar dan seatbust pesraturan yang dipandang por Ju-
dan Berguns untul yayasan dengan porustuiuan peabina, -

Anggaran rusah tanggs trrsabut baru berlalu setelah
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- ¥ Pwr\\q fayasan Yidal Balealy ssubsbhant L&l AyHAn 3 anAn =

mndapat per=stilian dar]l pEsbifg, See e s —————

Angrarasn ~umah tangga Sidalb halsh hartentangan A=ngan —-.

angyaran dasar yayasan. =

e s —
e

=, Pengurus wajib eslaportan cegala tindaban dan Legiatannys-

secara tertuli=z satiap 1 f(=atul)l tahun sebaljl lepads ——eee.

peabina dan s=tiap bali diminta oleh peahin=, - -

4, Dalan setiap rapat tahunasn pesbins, pengurus asnyaapailan~

laporan tatwman yang diletahui sleh pengiwas berkensan —-

dengan se&gala tindalan dan legiatan yayasan wntut tahun-—
butu yang bersanglutan. -

- o — -

-~ Pasal 12. -

1. ¥Yatus berssss-sans dengan sslah seorang anggots pengurus—

|

latnnya berhal aswalili yayssan didalaa dan diluar——=—e-

pangadilan dan karenanys berhak untud sslsbublan ssgale —-

tindasban Bail ysng ssngensi pengurnsan saupun yang

sengenal peailidlan aban tetapi untuk ¢ ——

L

|

h-

L

|

= Maruslash sandapat PErastujusn

13ri ropat peabing, —-e. -

untul L-‘MI Angan ALt

H=abust pinjsssn wang guna atau atas tanggungan yayasan
atau sesinjaslan usng yayasan kepada pihad 1ain § ——
Meabeli atau dengan cara lain sendapatian, senjual atau
selepastian hal atas barang bergerat yang seaponyai -——
nilei yang melaspaui sustu juslah yang ditateptan —

peabina atsupun atae sstiap barang tidat bergeral ailib
yayasan, -- -

Heabebani hartas Velayaan yayaman (hail bergeral asupun=
tidal bergerat.,

e — L e - —— S ———

tertulis terlebih datulu =

p—
——— . . S

Ihl‘ﬂ “l‘l m“""? .ra_,.';.'.'ﬂ -‘-_-!‘...i-.:‘-



aiarl (W=dd &

o yw |

penanggung hutang (horg stau avalist), ———————ccccccceces
Burat kasluasr harug Aitandatangani aleh Yebtus Bersama-sanas-
dengan selrataris dalam hal pengeluaran dan atau dalas hal
pengeluaran dan ataw penarisasn uang, Sorat yang ——---—
bersanghutan ditandatangani nleh ketus DErsass-cams ——————
deagan Bendahara.

— e —————— - - —— -

2. Pangurus barhsl sengangdat seorang ateu lehih sehagas ———
pelatsans kegiatan yang aenjalantan Legiatan sehari harj—

- Dalas menjalankan pelerjaannys tersebut pelaksans -————

fagiatan bertanggung jawab bepada pengurus.
®%. Tindatan pengurus yang melaapsul wewenang sereka

sebagainena diatur dalas anggaran dasar inik adalah tidak—
sah dan barenanya asnjadi tanggung jawab sersla secars -—
pribadi bsil bersass-=am3a asupun secara tanggung renteng.-
&. Anggots pengurus tidal berwenang mewsblili yayawan apabilas
a: Terjadi pertsra didepen pengadilan antara yayasan ———
l dengan anggota pengurus yang bersanglutan ; atsw ———

b.Anggota pengurus yang bersanghutan ssapunysail lepentingan

l yang bertentangan dengan bepentingan yayasan. =
» Dalac hal terdapat temadaasn ssbagaimana diaaksud diatas ———

Japasan alan sewsbill anggota pengurus lain yang ditestuban-—

olsh repat pesabina, ——===——w-= —-— PUPU—

- Dalas hal tidsl lerdapat pengurus lain, yayasan ablan ———--

diwal 114 oleh sessorang yang ditentulan oleh rapat peshina, —
—— memae - e RAPAT PENELRUE -~ sam sea

- L S B W m — P-‘H-l l:. A W e T m

1. Pengurus walih ssngadal an rapat paling sedibat 7 sl —

Laly dalas | [(setu) tabhwn dan pads seliep wabktu il sie



TP T L - per i =lsh batiae abau apaftaie Caminke gler pa)s
sedjiyd T THpal anngnla pEngOFLS N e Tl AL il Ia

P shendakny s 1te dengan tertulis tepade Veltuys., —~—-veun
Fengadi lan wntul rapat pemgurus harve dilabuban dengen -
sural tercatat paling lasbhat 7 [tuguh) fury sebtelos rapsse
diadal an dengan senyebutban hari, tanggel, wadl O don —

tempat rapat serta b‘eterangan singbat teatang Al bal yang

atan dibicaratsn, e . - ———
Rapat pengurus dipiagin aleh Fetus, jibalau beptus tiaay
hadir ataw berhalangen barena sebab apapun yang tidad -——
perlu dibuktitan Vepada pihak tetige aals rapat dipisgan -
oleh ssorang yang dipilih oleh dan dari antars anggota ---
Pengurus yang hadir, - e S ————

Rapat pengurus adalah sah Jilalau dalea rapat hadir atau-—-
diwsd (11 paling sedid it lobih dari 1/2 (satu perdual -----
Jualah anggots pengurus, - ———————— e

&nggota pengurus dapast diwalill dalas rapat hanya oleh --—

angQota pengurus lainnya dengan surat bussa.

Sesua beputusan rapst pengurus diasabi} berdasartan ----—--
susyawarah (ntul aufatat,

Palas hal beputusan secara BUSrawarah untul safalat $ides -
tercapal sads beputusan diashil dengen pesongutsn suars---
berdesartan suara setuju 18N dari /T twatn perdual -

JUnlat suara pang diteluarh on secara sah dalam rapat.

- ©8'iap snguota PEAQUAGE Halam repet herhal sssge fard o=

1 1%a%) suara Gitambah 1 (a4ti) saars smtul et iap

anyget s s, Fonyg diwal lin, s dalas « wpat,

=
w3 la seviaty TANG Mlicaralan delt deputiagt an Salae danat

hrrue Situan on “ivelah vapat

P miy eme Y By s A" "



aleh bstua rapat dan aleh EnGeorang anggots penguras yang=

ditimank nlah rapat untuk mabkgud b, - K e —

Penandatanganan tersebut idak disyarathan apabila risalah-
rapat dibuat aleh notaris, - — -

b. Pengurus dapat pula sengambil keputusan yng =sah dan ————-
==ngilat tanps senyelenggarakan rapat, dangan ketentuan -
s=sus anggota pengurus telah diberitahu secara tertulis —

tentang vsul yang bersangluten dan mereka seaua senyetujui

dengan asnandatangani usul tersasbut. ot

f——emmee—e e PENGAMAS

e i e —_— p.’!] i3 -
1. Pengawas terdiri dari paling sedikit seorang anggota —-——-

apabila dianglat lebih dari csorang snggots pengamas, saka

seoarang disntaranya dianghat sshagai Lletua. -
2. Anggota pengauas diangkat ocleh pesabina berdasarkan —————-
beputuian rapat pesbina untuk Jangks waktu 5 (lisa) tahun—-
dengsn tidal mengurangi hal pesbina untul sewsktu walktu --

mpaberhentilan anggots pengawas. -
fnggota pengawas tidak depat diangbat untuk lebih dari 2=

{dua! sass jabatan berturut-turut. — -

T. Masa jzbatan anggotls pengawan berakhir apabila 1 ~————oo

#. Meninggal dunia § -—=—-

b Mangundurban dirl stas peraintaan sendiri 3 i
=. Dinyatalan pailit atau ditaruh dibeawah pengaapuan ——---

I {curatelse) § —====== - - E% =t i
| 2. piternentivan berdosarian keputusan rapat psabinag, =--=
=, Telah berakhir sasa j'umh’r‘. ———

Il. Enguota pengawas berhel assngundurban diry dari jabatannsa-

\ dangan ssaberitahublan sengenal aabsud Jtu secara tertulas-

'm..i __|| iendan CaifSe
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1.

3 ]

3.

-------- - VEMAJIBAN DAN WEWENANG PENGAMAS
e e CAES1 X5

tapsda pemhing paling Janbat 20 (tigapuluh) hary st

tangyel prengundurann. dici yeng dilehendad L. ~e—ee___

. Apabila mleh sebab apapun juga jabatan anggnotas PENgames —-

lowong, =abe dalam waktu T0 (tigapaluh) hari =ajay -

terjadinys lowongan harus diadablan rapat pesbing untul —o.
aengisl lowongan tersebut, ==-eeremmmcc e
Masa Jabatan dari ssseorsng yang dianghet untul mengisy --
losongan adalah sisa masa jabatan anggota pengesas yang --

digantitannza, —— ==~

[E——— - .

" L

Apabila jabatan ketua pengawas lowong, seloss belum —-we--
dianglat penggantinys, maks secrang anggots pengawss ssng-
diangtat bardasarian rapat pengawss menjalankan tugas -——-—

sebagel letua pengawss,—~- - e

Pengasas bartugas Aengawasi pelaksanaan kebijaban pengurus

dala= menjalanksn begiatan yayasan =zerta seaberikan

-

nas=hat bepads pengurus bailk dimints maupun tidal.
Pangavas wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung Jawab

senizlankan tugas uwntuk tepentingsn yayasan., —----—-seemm-

Anggota pengawas baik barsama-sama ®IUpUN masing-sasing =

tetiap waltu berhak mesasuli halaman, bangunan, ruangan-—

prabiluan, surat buk ti. veadaan tas yayasan serta berhal --

meng=tahiul sesna tindakan dan kobijaken pangurus. —=——

Dalas aslatsanatan tugen pengawssan, pengawas bertanggung-

'-'-"-"-—---p-.-.-.-_-...__._ F—

PESa] Af, ~~-ccmmemsara— o
Pengamacs dapat seaterhentiban sBasntars anggats pengurus

desgan L LWL Y ] slanonr, g, —emceans



. Pashecrhention sementars sebagaimans dimabaud dalam ayat |-

paling lashat 7 (tujoh) hari terhitung =sjal tanggel =-—--

paaburhent lan seasntara, waiib dilaparkan secara tertulis-

‘H‘“’ r*.-hl“ﬁ. R m A Ea e e L P
T, Dalan wabktu 7 (tuguh) hary sejal laporan diterisa poabina-
wailb sssanggil anggots pengurus yang bersangkutan untuk-—-—

diteri lesesapatan asabela diri dalam rapat peabina.

———

4, Dalsa maltu 7 (tujuh) hari terhitung s=jiab tanggal rapat—

tntul peabalaan diri sebagaissna disaksud dalam ayat T —

peabina wajib assutuskan @ -
5. Mencabut \eputusan pesaberhentian ssasntarp ;3 atay ———
bh. Mesberhentilan anggots pengurus yang bersangkutsn., -———
T. Apabila peabina tidal melaksanakan ketentuan ssbagaisana —

dimsisud dalas ayat I dan ateu ayat 4 Pasal ini, seka pes—

berhentian seasntara tersebut senjadi batal karena hulus.-
RAPAT PENOAUAS
e e PASAL 125
1. Pangawas harus aesngadalan rapat pengssas paling sadikit —

S (dua) kali dalam 1 (watu) tahun atan setiap wakty ———-—
spabila dianggsp perlu oleh salah seorang anggota pengasas
yang sesaberitahulasn tehendal serebs secara tertulis kepadas

Letua pengawss dengan senyebutlan dalas poraintaasn 1tu hal

hal yang ingin dibicaralan dalam rapat, =—---
2. Panggilan untul rapat penpauas harus dilatulan dengan =---=
surat tercatat paling lashat 7 (tujuh) hari sebelos rapat-
diadal an dengan senyebutian hari, tanggal, wabty dan ————

tpapat rapat serts Lteterangan singlat tentang hal hal yang

atan dibicaralasn, --— g o

T, Papat pengases dipiapin oleh Lelus pengawas atau apabila-



Latun 1dal hadir atan herhalangsn, barens =eabab spaoin---
ang tirab parln dibobktiten techadap pihab Vatrina, maba---
rapat dipinpin olah seorang anggota pengawat 73ng dipilih-

ot=h dan dari antars sereka yang hadir, -

i

A, Fapat pengawas adalah sah jikalauw Yebih dari 1/ (saty pee
dua) dari Jwalah anggota pengawss hadir dan atau diwavily,
- &nggota pengasas dapat diwakili dalsm rapat hanys oleh--

anggota pengawas lainnya dengan surat luvasa. —--

S. Sssua leputusan rapat pengawas diaabil berdasarban =———
BURyamarah untul aufakat. Dalaa hal Yeputusan sscars ————
misyswarah untul sufgkat tidak tercapst, sska koputusan --
dianbil dengan pesungutan =uara berdasarkan surat suars —
sebuiw Iehih dari 1/2 (=atu perdua) dari jumlah susrs yang
diksluarkan dengan sah dalas rapat, --——

- Selisp anggota pengauas dalam rapat berhak mengeluarian-
I fsatu) suvara ditambah 1 (satu)} suara untuk satiap

o

aNgIota pengavas yang disslilinya dalam rapat.

Segala sesuatu yang dibicarskan dan diputusian dalas rapat
harvus dibuat risalah rapat yang wajib ditandatangani oleh~

Letus rapat dan gleh =eorang angQota pengawss yang ——-——-
ditunjut oleh rapat wntul saksud itu, penandatanganan -———

tersebut tidal dissyaratkan apabila risalah rapat dibuat—-
oleh ootaris. -

- Pengawas dapat Pula s=ngambil teputusan yang sah dan ———~

1+
atgitat tanpa senyelenggaral an rapat, dengan betentuvan-—

W EN900ts pengawas telan diberitahu secara tertulis -

!mtw
USUT pang Bersangbutan dan aprel s semss senyetuiol

dengan senadatangan usul tarsehot .

ik ——
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——— g e e . 'F_‘_‘.l 1‘_'._ i e T I I S —

to Tatmm hpbir yayssan dimalal darl awal bolan January sasps) -
dengan alhir tulan Desesber tiap tabtwn, untul pertass —-

Vali pratsidvan yayasen ditutup pada athir teilan Deseeber -

tabwn duaribu duspulub tigs.-

- ———— W = T o ® %

)

« Pengurus diwa)iblan untul senyunun secare terfulis laporen
tatunan paling lasbat 9 (lisa) bulan setelah berabhirnya—

faken Bulu., - — A S R R S e Fia
T. Laporan tahunan aesmist ssburangnysd § ————cmmm e cnaaaaao
A. Laporan Leadaasn dan Veglatan gayessn selasa tabtun bk o-
yang talu serta hasil yang telah d:.r.ap.l:h ———— e

. bh. Laparan Yeuangasn yang terdirl atass laporan posisal ===
teuannsn pada alhir priode laporan abtivitas, lapoaras -

Arus bas dan catatan laporan Leuangan. =

[cf Transabui yang seniabulkan hal dan bewsiiban bagy -

yaRyAREN, ===== — — — e o

4. Laporan tahunan wajib ditandatangsni oleh penguris dan -—-

penganas dslam hal terdapat anggota pengurus atau pengasass
yang tidal senandatangani laparan torsebul mals yang ~——
persangtutsn haros senpebutian alasan secars teertulais, —-
%, Laporan tabunan disahban oleh peabina dalas rapat tafurman-

| MI“"! A Bl e = e W w w e - ———

. Pengssahan atas laporan tahonan oleh rapet peadins dolaw

L ayat ¥ distas berarti pesherian pelunssan den peabebasen - -
wapenibnga Vepada penguras «tes Lindal an g emanaT v eg o

detabuban Aales Yabwen Teby poang laajps: sepen)arg P icted s

fumyarnb? Yeroerain dar ) lajporen tatween o sebat,
N = —. TN WS AP, MV

eual 17,

. ni il i dengar C 3 ..... .
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3.

vepotunan untul mangubah enggaren dasar yayssan henya

«xn apabila diseabil oleh repat peabine yeng Sihsdiri olak-
pating sedibit 2/7 (duwa pertiga) déri juslah anggots -
Yoputusan rapat yang disalsud dalaa ayat 1 harus diasby)--
bardasarkan aasyawarat untul anfatat, Dalaas kRal Veputusan-
secara ansyawarah ¢ntul sufabat tidad Rercapail, sabe lepy-
tusan diaabil dengan pemungultan suars Bardasarlan susra g
tiudu paling =edibit 2/7 (dua pertiga) dari seluruh jualane
snggots peshina yang Madir dan stau diwakili dalas rapat.-
Dalaz hal lorus sshagaimena dimalksud dalas ayat 1 diatas -
tidat tercapai saka rapat peabina ledua dapat diselenggars
Lan paling ecepat T (tiga) hari astelah rapat pertams. -—-——
= Rapat peabina k=dua sah apabila dalam rapat Badir atau--
diwabili Isbih dari 1/2 (satu perdua) jumlah anggota -————
peabine dan leputusan tsrsebut =ah apabila diaabi] --——ro
berdssarktan persstujuan suara terbanyal dari juslah ~—=-ev
snggota peabina yang hadir atau diwakili dalam rapat, —-
Parubshan anggarsn dasar yayassn yang ssliputi nass dan —

kegiatan yayasan usaha harus mendapat porsatujuan Manbter -
HMulue Dan Hal Asasi Manusia, -

pr— —_— = = .

Parutahan anggaran danar Yayasan asngenal hal lawn yang -

diealmud dalam ayat 4 culup diberitahudan kepada Menteri=—
Hibus Nan Mal Asssi Manusia,

R i S ———————

TR e — P ENGBABUND AN e

T s asees PAGHY. B, S s e ia

1.

Panggabungan rayasan dapat diladul o Hengan ssggaleegl sr-

A
{RFanan dengan ivjanan lTain yang telah sfe dan mengaibet

ban
" F o nan 7 Ang 0 abngh an Aiv iy Valy Puihas San

@ Oipinda dengan CamScanner



selurnh ascet serts lewsjilban yayasan yang menggabung) sn -
diri heralih bVepada yayasan yang menerima penggabungan, =-
l - Fanggabungen yayasan dapatl dilakubkan dengan semperhativan:

a. betidal esmpuan yayasan selabsanaben kegistan tenpe ——

[ dulungen yayasan lajn, ==--—e———— -

b. yayasan yany asnsrima dan yeng 2ban asnggabongban diri-

aFspuny sl kegiatan yang sajenis, =-===-

[‘-’-* yayasan yang senggaboanglan diri tidad pernah selakukan—

perbuaten yang bertentangan dengan anggaran dasarmya =~

Letertiban veum don kesuvwnilaan. e

3. Pengurus dari masing-sasing yayesan yang akan
ssnggabungkan diri dan yang alen menerisa penggabungan ===

agnyusin rancangan panggabungan dengsn persetujuan ——————

pengasas untul dlajuksn kspada sasing-sasing peabina.

4, Rapat peshbinas sasing-sasing yayasan menyetujul 3
a. Fanggabingan 3 - =
b. Rancangan psnggabungsn i

z. FPancangan akta penggsbungsn j§
4. Pengubahan anggaran dasar (khusus untuk rapat peabina--

‘ dari yayasan yang s=nerims penggabungan jika perlu).—-
l!. Rapat peabinas disaksud dalam ayat 4 adalah sah jita dalam—
rapat hadir stau diwalili paling ssdibit 373 (tigs per———

wapgat) darii juslah snggota peabipa., ——=——————"==~
Seaus beputusan rapat harus disabil berdasarian susyawarah

Dalas hal Leputussn Secara susydssrah untuk safabat tidad-

torcapal, sslas bteputusen diaabil dengan pesungutan suara -

s=tuju paling sedikit 374 (tigs per-espat) dari jumlah =

angoots yeng Podir atau dikekili dalss rapat,-—————=""



k. Avta pengiibphan anggeran dasar j#/asan Jang =enariasg ———.

penggabungan fiika ads) walih disampailan beparda Mantar;-.
Hutea Dan Mak Asasi Manusias untul aendapat peErsatuioasn,-—

Parsohonan perzetujuan perubahan anggaran dazar tarsebhgs-

uwzjiib dilaapiri sktas psnggabangan. = — T
Penggabtungan tanpa pengubahan anggaran dasar atéu —=——eo.
penggabungan dsngan pengubahan anggaran dasar dari yayasan
yang senerins penggabuvngan yang tidal ssesclulan perse-——
tujuan sentarl berlabu sejak tanggal ditandatenganinya -——
akta penggabungan atau suatu tanggal 1lain yeng ditetapkan-
dalaa atta penggabungan. —aa

Sedanglan penggabingan dengan pengubahan anggarsn dsssr-—

yAyasan yang ssnerisa penggabungan yang asserlulan perusstu

Juan Manteri terjadi =ajal tanggal percatujuan asnteri.—

Pangurus yayasan ygang asneries penggabungan waiib
mengusoal an hasil penggabungan dalaam surat kabar harian =-
yang bherbahass Indonesiz paling Tambat 0 [tigapuluh) hari

terhitung s=iak berlakunya penggabungan. --

"

- PEFMBUBARAN —-— —

_— —+==—n— Pasal 21, - s
Yeputusan untul pssbubaran yayasan hanya dapat diasbil -—

dari vsul pEngurus Bilasana ternyata bahwa 3 —

= tujusn payasan tidal tercapal atau Lslayaan yayasan ===~
talah habis atau sedeaikisn kurangnya sshinggs msenurut -
pEngurus yayssan tidal dapat aencapal sak=ud dan tujuannys
¥eputusan ontotl sesbubartan yayasan adalah sah jika dalas
rapat hadie atan divat ili paling sedibat /74 (tiga por——"
sapat) dari jumlah snggota peshing, — = =r——msesmmmmrTe

Seavs Veputusan rapat harus disahi! herdassrlan - At 2h



3.

= imee--= CARPA PENCOUMAAM SISA MASIL LIVUIDASI

ikl P IN AR e e e e e ————— -
Nalam hal leputusan secara ausyawarah untul mufal st kidsl -
tarsepsi. =alz lepabtussan diaabil dengan pesangulan cusra -

setuju paling sedilit 372 (tiga per-easpal) dari juslash ---

angPota peabina yang hadir atap diwatili dalam rapat,
Nalam hal yayasan bubar bLarsas Jangls wad by yang =—-—————
ditetaplan dalas Pasal T anggarsn dasar beralhir atay -=--
alasan sstagaisans dimslend dalaa pasal 22 ayat 1. ==——===
Feabina ssnuniul lilwidator untul ssabereskan kel ayaasn -——

yayssan, Dalam hal tidad ditunjubk likwidator, pengurus ——
bertindak s==lalu likwidator. - >

Likuidator atau kurator (dalaa hal yayasan dinyatakan ———
pailit) yang ditunjulk untuk melskulan pesbaresan telayaan-
yayasan yang bubar atau dibobarkan paling lastat 3 (lima)-
hari techitung sejal tanggal pgenunjukan wajib sengusushan—
pesabitharan yayasan dan proses liluidasi dalaa surat Fabar-
harian Indonesia. ——————

Litmidator dalas jengla waltu paling lasbat 7 (tujuh) hari
terhitung ssjal tanggal proses litluidasi berlahir waiib -
awlaportan psabubarasn yayasan bepads pesbina.

- ——— - — m m S — E——

3 ]

Peabins sian msensntulsn penggunasn hasi]l siss lidwidasy --
dengan seaparhatilan satsud dan tujuan yayasan, ---====— -
Dalam hal hasil siss lilwmidasi tidal diserahhan Vepada ==
iaganen Laln sang meapuny sl malsod den Bujuan pang sees-

aebagainana disal sud alam ayal 1| maka sisa dedagaan ~ e

tersabat diserablan bepada negare den penggurasss ;s - -

Atslhiil an senual dengen salsul dan Taluaen pepdsan,



___________________ FAPAT RABPUNGAN -————— e

________ . ——— ] tﬂ_ﬂl :"z -—'-F’-*-rﬁ-—-q--h—-'—-i—---‘-_\.__

[0 ]

Papat gabungan yang dimaksud dalam Fasal 8 ayst & snggara,

dasar ini diadakan dalam wabbu 70 (tigapuluh) Rary oo

terjadinya lowongan pembina. - - —— —

Panggilan untul rapat gabungan dilakuban oleh pengewas -
dengsn surat tercatat selurangnya 7 (twiuh) hari sehelus-—-
tanggal rapat diadaltan dengan senyebutian hari, tangga)l -
waktu dan tespat rapat, -———————ea - ——

Rapat gabungan dipispin oleh betus pengawas, dalam hal —--
betus pengswas tidak hadir atau berhalangan karena sebab--
Apagun yang tidsk perlu dibuktikan kepada pihak Letiga,—
msls rapat gsbungan terssbut dipimpin oleh salah seorang -

anggota pengawas yang dipilih oleh dan dari antara anggota
pEnQawas yang hadir dalsm rapat. --

-

Rapat gabungan sdalah sah apabila dalaam rapat hadir atau--
diwalili paling sadidit 2/7 (dua pertiga) dari jumlah ==--
masing=-masing anggota peEngavas dan anggots pengurus, —-—-
Seaua Yeputusan rapat gabungan harus diasbil berdasarkan—
pusysvarah untul mufakat dan apabila susyawarah untubk -——
aufal =t tidal tercapal, maka Leputusan diaabil dengan =——

pRAUNgUEIn suara setuju paling sedilit 2/% (dua pertiga)—
deri jumlah suara

Manin

7ang dikeluartan secara sah dalas rapat.

9 =a%ing anggots Pengawas hanya dapat disatily oleh—

SNIICs pangasas latonya dengan surat Losse.
Desitian o

- ——

) RASING-sAMING anggota pengurus hanys dapat

diusl
L L!i ﬁ‘.h mqwt‘ B“w.rl.‘ ‘-lm.r* 'rfr-ﬂ!'vlﬂ s A% buiamd
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pengawas dan snggota pangurus lainnya yang diuab ilinys —-

Hengan =wrat hpap, ———w=seses

T —————— e —

Es3ala sesuaty yang dibicaralan dan diputushan dales rapat

gabungan harus dibuat risalah rapat yang maiib ditanda

tangani oleh betus rapat don salah seorang anggota -————-—
pengurus yang ditunjul oleh rapst unbibk eaksud ttu, ————

= Penadatanganan terzebut tidak disyaratian apabils -

rizalah rapat dibuat notari=s.

smess-=a® E M U T U P -

T wesse=-== Easal 34.
= Sgana hal yang tidal atau belua cukup distur dalas anggeran

dasar ini atau dalam anggarsn rumah tsngga maupun dalas

paraturan lain akan diputuskan oleh peabina.

- Salanjutnya para penghadap asnerangken bahwes :
1. Menyinpang dari kstentusn pasal B, Pasal 1! dan Pasal 15—

anggaran dasar untut pertass Lalinya susunan anggota —-==—

peabina, pengurus dan pengawas yayasan sdalah sebagai -~
beritut 3 - e -

~-PENDIRI Tusn SYAHRIZAL. -—

-PEMBINA Tuan R O N Y. -

-PENSBURUS § emmmeme e ————— . T

rETUA s Tuan SYAMRIZIAL. -
EEYPETARIS 1 Hyonya LILI PUALMNOAN. ===~
1 eEyTAMArS 1 Nyonya M E R Y, eermermme———citsne-
~-PEMGEAMAS 1 Myonya SRT MREALINA, .— ——

11. Pendiri payasan bail bDersasa-sasa asijen sendicry ~———~

sendiri dengan hal untul sealndahlen beluasasn wng ===

tepads arang lain dilussstan wntul mEalhon Cengesatam

atas alta pendirian ini gari Instansi yeng berssnany



virs Pl pnn-]m!.hi ary e iahen Gan atan e asbebiar iaa
poendis ian inn spahils hal tersphmd disgarabban s5an o,
yang Berwensng dalas rangha peaber Lan pengesabian .,
ini serta selanjutnya untul sengajukan dan srmandatang .,
sweata perachonan den dolusen lainnya untul seas il feeg .

Leduduban dan untul selabksanaban tindaten lain seag -

mungh in diperlukan, —=—-r—————ssssss—sscostomouloae
= Dari segala sesvatu pang diuraiblen diaten, ~=o=c-—
e emcee e e~ DEMIKIAN AKTE IND § == ===
= Dituat dan diselesailan, ditolis serta ditandatangsny

di Pontianal, pada hari, tanggal, bulan dan tahun sepert) -
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